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 مــن ركيــزة تنميــة المــوارد ال�شــرية وتح
ً
 انط�قــا

ً
قيقــا

ــة الو ــة وإســتراتيجية التنمي ــة قطــر الوطني ــة لرؤي طني
مار تنبثق أهمية دورنا في اسـتث. 2030–2024الثالثة 

المـــوارد ال�شـــرية مـــن خـــ�ل التحـــاقهم بالتـــدريب 
. ميـزةالمناسب والحصول على الشهادات المهنيـة المت

ية ومن هذا المنطلق؛ نحرص في ديوان الخدمة المدن
ة علـى والتطوير الحكومي ممثلين بمعهد ا�دارة العام

ي هذا الـدليل الخـاص بالشـهادات المهنيـة، الـذ إتاحة 
ــة المعتــرف بهــا لــدىيعُــد   للشــهادات المهني

ً
مرجعــا

ي؛ مختلف الجهـات والمـوظفين فـي القطـاع الحكـوم
ممــا يســاهم فــي تطــورهم الــوظيفي بطــرق فعالــة 

 
ّ
ــة الــتعل ــى تبنــي ثقاف ــة، وتشــجيعهم عل م ومدروس
لة المستمر؛ من خ�ل الحصول علـى معلومـات مفصـ
اع عن الشهادات المطلوبـة والمعتـرف بهـا فـي القطـ

.الحكومي

ميـة القـوى ويعد التطوير المهني أحد أهم تطلعات ديوان الخدمة المدنية والتطوير الحكومي فـي سـبيل تن
حقيـق أهـدافنا إلـى ت-من خ�لها -والتي �سعى العاملة الوطنية بمختلف المجا�ت الوظيفية في دولة قطر، 

المـوارد المتاحـة، دعم وتشجيع ا�بتكار والتميز في تقديم الخدمات، وتحسـين ا�سـتفادة مـنفي: المتمثلة
. وتيسير ا�جراءات، وا�رتقاء با�داء المؤسسي الحكومي

امـة الفعـال؛ لنظـام ا�دارة العيأساسـهو ركن القوى العاملة بالمهارات والكفاءات كما أننا نؤمن بأن تسليح 
دارات إلـى ترسـيخ معـايير موحّـدة لجميـع المـوظفين فـي مختلـف ا�-من خ�ل هذا الـدليل -لذلك �سعى 

ين ا�داء النمطية في القطاع الحكومي، للمساهمة في رفع مستوى ومعارف الموظفين؛ ما يـؤدي إلـى تحسـ
اجـات التدري�يـة الحكومي والكفاءة التشغيلية، ويساعد في التخطيط لتطـوير القـوى العاملـة وتحديـد ا�حتي

. المستقبلية، وتحسين جودة الخدمات المقدمة للمواطنين والمجتمع

هـود أود أن أعرب عن خالص تقديري وامتناني لكل من ساهم فـي إعـداد هـذا الـدليل، ولكـل الج؛في الختام
ي مجـال والعديـد مـن المبـادرات الوطنيـة فـوالمبادرات المستمرة لبناء قوة عاملة وطنية ذات مهارة عالية، 

. التطوير الوظيفي

ة كلمة رئيس ديوان الخدم
ميالمدنية والتطوير الحكو

العزيز بن ناصر بن مبارك آل خليفةعبد
وميرئيس ديوان الخدمة المدنية والتطوير الحك
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ةـالرؤي

القيــم

ــم  ــومي يتس ــاع حك ــق قط تحقي
امـة بالتنافسية ويقدم خدمات ع

.عالية الجودة

فسية تمكين الخدمات الحكومية التنا
ات المستدامة وا�سـتفادة مـن إمكانـ

ــديم  ــ�ل تق ــن خ ــرية م ــوارد ال�ش الم
ــ ز الخــدمات المدنيــة المتميــزة وتعزي

.التطوير الحكومي المبتكر

الرؤية والرسالة والقيم

الرسـالة

فياسيأسبدورالمهنيالتطويرمجاليحظىاليوم،ا�عمالعالميشهدهالذيالمتسارعالتطورظلفي
 خصُممالذي،المهنيةالشهاداتدليلإعدادتمالمنطلق؛هذاومن.المستمروالنجاحالتميزضمان

ً
صيصا

 ليكون
ً
 مرجعا

ً
التقدمقيقوتحمهاراتهمتطويرإلىالساعينقطردولةفيالحكوميالقطاعلموظفيشام�

.المهنيةمساراتهمفي

 الدليلهذايأتي
ً
المهنيةشهاداتالأبرزوتحديدالقطريالعملسوقاحتياجاتلتقييممكثفةلجهودتتويجا

واسعةوعةمجمالدليليغطي.قطرفيللوظائفالنوعيةوالمجموعاتنمطيةإدارةلكلالمطلوبةالعالمية
.المعتمدةالمهنيةالشهاداتمن

وذلكالمستويات،جميععلىالحكوميةالخدماتجودةفينوعيةنقلةإحداثإلىالدليلهذايهدف
الفعالةاركةالمشعلىوتحفيزهموإنتاجيتهم،كفاءتهموتعزيزمهاراتهمتطويرمنالموظفينبتمكين
وتعزيزالعاملةوىالقفيالتوطين�سبةرفعفيالمساهمةإلىبا�ضافة.العملبيئةفيوا�بتكاروا�بداع

.قطرلدولةزاهرمستقبلبناءفيالوطنيةالكفاءاتدور

 الطموحين،للموظفينطريقخريطةالدليلهذاسيمثل
ً
 ومرجعا

ً
تطويرإلىتسعىالتيللمؤسساتقيما

.قطرلدولةوا�زدهارالمستدامةالتنميةتعزيزفييسهممماال�شرية،مواردها

نبذة عن دليل الشهادات المهنية
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ذاتطيةالنما�داراتفيالعاملينالحكوميينالموظفينتحفيزهوالدليلهذامنالرئيسيالغرضإن
�داراتالمواردوالدعمتوفيرو.المهنيةمسيرتهمفيوإرشادهمتوجيههمإلىبا�ضافة.قطربحكومةالصلة

.الحكوميالقطاععبروالتطويرالتدريبمبادراتإدارةعنالمسؤولةال�شريةالموارد

:رئيسيةأهدافأربعةالدليلهذال

ي ذلك المـدة، تقديم التفاصيل المتعلقة بجميع الشهادات المهنية المحددة، بما ف
.التكلفة، الجهات المعتمدة ومراكز التدريب المحلية

وعيـة ، وتعيينهـا �دارات نمطيـة ومجموعـات نالمعتمدةتحديد الشهادات المهنية 
.وتصنيفات إضافية للوظائف بعينها

بــول تعريــف إدارات المــوارد ال�شــرية والمــوظفين الحكــوميين بمتطلبــات الق
.وإجراءات التسجيل في برامج الحصول على الشهادات

نمو المهنـي رفع مستوى مهارات الموظفين الحكوميين وتعزيز التعلم المستمر وال
.داخل القطاع الحكومي

1

2

3

4

المستهدفةوالفئةالدليلأهداف
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: لعامل التصفية ا�و
وضع مقدم الشهادة

ــة ال تــي اســتبعاد الشــهادات المهني
ــيس ــال ــوق له ــي مرم ــراف دول اعت

وغير مسموع بها

:عامل التصفية الثاني
يةتفاصيل الشهادات المهن

/ ةالتركيــز علــى الشــهادات ا�ساســـي
ـــــهادات  ـــــدمي الش ـــــية لمق الرئيس

المدرجين في القائمة المختصرة

نيةالمهالشهاداتواعتماداختيارآلية
تقيـيم ة لبمراحل منهجيـة صـلبة، ووفـق معـايير دقيقـفي هذا الدليلالشهادات المهنيةمرت عملية اختيار 

ضـمان هـدف ب.بهـاا�عتـراف الـدوليالشهادة من ناحية السـمعة والتوافق مع المتطلبات المهنية ومستوى 
 على جودة ا�فضل والشهادات ا�اختيار 

ً
.والمعترف بها دوليا

قائمة مطولة
شهادة مهنية ذات صلة با�دارات النمطية في القطاع العام250تضم أكثر من 

المقارنة المعيارية
فضل الممارسات في البلدان النظيرة�

ةقائمة مختصرة نهائي
شهادة مدرجة في القائمة المعتمدة103يحتوي هذا الدليل على 

معايير ا�ختيار
للوظائفةمعينةإضافياتقائمة مطولة بالشهادات المهنية لتصنيف

1
2
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دليل المتصفح

ــة  ــىاقــرأ المقدم ــرف عل ــة لتتع أهمي
لتنميـة اسـتراتيجية ابالدليل وارتباطـه

الثالثةالوطنية

المهنيةالشهاداتدليلاستخدامتعليمات

يل انتقل إلى قسم إجراءات التسج
وتابع التعليمات

بك حدد التصنيف الوظيفي الخاص
من قسم الفئة المستهدفة

ــهادات  ــن الش ــدول ع ــي الج ــث ف ابح
الخاص بك المتاحة للتصنيف الوظيفي

لـى أي شهادة ل�ط�ع عقم باختيار 
هادات تفاصـيل الشـ" تفاصيلها فـي

"التفضيلية 



Classification : Restricted - محظور: تصنیف الوثیقة

الفئة المستهدفة
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النوعيةوالمجموعاتالنمطيةا�دارات

التعاون الدولي

الشؤون القانونية

ةالشؤون المالية وا�داري

الموارد ال�شرية

لالع�قات العامة وا�تصا

تكارالتخطيط والجودة وا�ب

تكنولوجيا المعلومات

التدقيق الداخلي

 عددمنهاكليشمل،نمطيةإداراتثمانيالعامالقطاعفييوجد
ً
.ائفللوظالنوعيةالمجموعاتمنا

ارا�دومنفريدةمجموعةمنهالكل،ا�ختصاصمنمتنوعةمجا�تالنوعيةالمجموعاتهذهوتمثل
 بهاالمرتبطةالنوعيةوالمجموعاتالنمطيةا�داراتهذهفهمويعد.والمسؤوليات

ً
 أمرا

ً
واءمةلمضروريا

وا�هدافاتا�حتياجمعالصلة،ذاتالشهاداتعلىللحصولالسعيذلكفيبماالمهني،التطويرمبادرات
.الحكومةداخلقطاعلكلالمحددة

International CooperationFinancial and 
Administrative Affairs

Public Relations and 
Communication

Information Technology

Legal AffairsHuman ResourcesPlanning, Quality, and 
Innovation

Internal Audit

ةالفئات المستهدف
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وظائف الشؤون المالية•

وظائف الخدمات ا�دارية•وظائف الحاسب ا�لي•

الداخلي التدقيق
Internal Audit

المجموعة النوعيةا�دارة النمطية

وظائف الخدمات ا�دارية•وظائف القانون•
القانونية الشؤون

Legal Affairs

وظائف الهندسة•وظائف السياسات والتخطيط وا�حصاء•

وظائف الخدمات ا�دارية•
وظائف الموارد ال�شرية والتطوير ا�داري•

والجودة وا�بتكار التخطيط
Planning, Quality & Innovation

وظائف الحاسب ا�لي•

وظائف الخدمات ا�دارية•وظائف الهندسة•

تكنولوجيا المعلومات
Information Technology

وظائف الخدمات ا�دارية•وظائف الع�قات العامة•

وظائف التعاون الدولي• الدولي التعاون

International Cooperation

وظائف المكتبات والوثائق•وظائف ا�ع�م•

وظائف الخدمات ا�دارية•وظائف الع�قات العامة•

العامة وا�تصال الع�قات
Public Relations & Communication

وظائف الخدمات ا�دارية•

وظائف الموارد ال�شرية والتطوير ا�داري•

وظائف الشؤون المالية•
ال�شرية  الموارد

Human Resources

وظائف الشؤون المالية•

وظائف الخدمات ا�دارية• وظائف الهندسة•

المالية وا�دارية الشؤون
Financial & Admin Affairs

ةالفئات المستهدف
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الموارد ال�شرية
Human Resources

الشؤون القانونية
Legal Affairs

التدقيق الداخلي
Internal Audit

التخطيط والجودة وا�بتكار
Planning, Quality, & Innovation

تكنولوجيا المعلومات
Information Technology

التعاون الدولي
International Cooperation

الع�قات العامة وا�تصال
Public Relations & Communication

الشؤون المالية وا�دارية
Financial & Administrative Affairs

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية

وظائف القانونوظائف القانون

الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

التصنيف ا�ضافي للوظائفالمجموعة النوعية

ة وظائف الموارد ال�شري
والتطوير ا�داري

الموارد ال�شرية العامة
باستقطاب وتوظيف أصحاب المواه

التعليم والتطوير
شؤون الموظفين

ا�جور والمزاياوظائف الشؤون المالية
الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية
التدقيق الماليوظائف الشؤون المالية

الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

جيا التدقيق وا�متثال لتكنولووظائف الحاسب ا�لي
المعلومات

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية

يط وظائف السياسات والتخط
حصاءوا�

ياتالتخطيط وتطوير ا�ستراتيج
ا�بتكار وا�بحاث

ودةهندسة الج/ الهندسة الصناعيةوظائف الهندسة

وظائف الموارد ال�شرية 
التطوير ا�داريوالتطوير ا�داري

الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية

وظائف الحاسب ا�لي
ولوجيا البنية التحتية وا�من لتكن

المعلومات
البيانات والتحلي�ت

هندسة البرمجياتوظائف الهندسة
الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية

الع�قات الدوليةوظائف التعاون الدولي

الع�قات العامةوظائف الع�قات العامة

الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعية
التواصل ا�ع�ميوظائف ا�ع�م

الع�قات العامةوظائف الع�قات العامة
التصميم الجرافيكيالمكتبات والوثائق وظائف
الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

التصنيف ا�ضافي للوظائفالمجموعة النوعية

وظائف الشؤون المالية
التحليل المالي

الماليةالمحاسبة
تقدير الميزانية وا�يرادات

الخدمات ا�داريةالخدمات ا�دارية وظائف

باء الصيانة والمرافق والكهر  هندسةوظائف الهندسة
والميكانيك

 

 

 

 

ةالفئات المستهدف

إضافيوىمستوضعتمقطر،لحكومةالثمانيالنمطيةا�داراتضمنالنوعيةالمجموعاتإلىبا�ضافة
علىتحُددوالتيمتميزة،فئة24مجموعهاي�لغوالتيالنوعية،للمجموعاتالتصنيففئاتمندقةأكثر

قرارعلىاءً بنالصادرالعامةالوظائفوترتيبوتصنيفوصفدليلإلىبا�ستناد المهنيةالشهاداتأساسها
.2017سنة)51(رقما�جتماعيةوالشؤونوالعملا�داريةالتنميةوزير

المستويات ا�ضافية لفئات التصنيف
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نظرة عامة
على الشهادات المهنية
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في دولة قطرتدريب الخدمات وقدمم

نظرة عامة على الشهادات المهنية

امسح رمز

ا�ستجابة السريعة
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International AI 
Driving License (IAIDL)

Int’l Academy of 
Business and Financial 
Management (IABFM)

Institute of Internal 
Auditors (IIA)

Informs

Institute of Management 
Accountants (IMA)

International Facility 
Management Association 
(IFMA)

The Computing 
Technology Industry 
Association (CompTIA)

National Association 
for Legal Support 
(NALS)

Society for Human 
Resource Management 
(SHRM)

SAS Institute

Microsoft

The American Society of 
Administrative Professionals

Project Management 
Institute (PMI)

Professional Evaluation and 
Certification Board (PECB)

Int’l Association of 
Administrative Professionals 
(IAAP)

Digital Marketing 
Institute (DMI)

Global Innovation Institute 
(GInI)

Global Innovation 
Management Institute (GIMI)

Human Resources 
Certification Institute 
(HRCI)

Info. Systems Audit and 
Control Association

Association of Taxation 
Technicians (ATT)

Axelos

Association of Chartered 
Certified 
Accountants (ACCA)

Adobe Creative Cloud

American Society for 
Quality (ASQ)

The Chartered Institute of 
Personnel and 
Development (CIPD)

Chartered Institute of 
Public Relations (CIPR)

Certiport

CFA Institute

Chartered Institute of 
Management Accountants 
(CIMA)

Computer Information System 
Company (CISCO)

نظرة عامة على الشهادات المهنية

مقدمو خدمات الشهادات الدولية
الشـهادات يـزودونالـذين مقدمي الخدمات الـدوليين الـرواد من 31نورد فيما يلي مجموعة مختارة تضم 

:المذكورة في الصفحات التاليةوالمعتمدة 

https://iaidl.org/certification/
https://www.iabfm.org/iafm-courses-certifications.php
https://www.theiia.org/en/certifications/
https://certifiedanalytics.org/which-one
https://www.imanet.org/en/IMA-Certifications
https://www.ifma.org/credentials/professional-development-credentials/
https://www.comptia.org/certifications
https://www.nals.org/page/certification
https://www.shrm.org/credentials/certification/which-shrm-certification
https://www.sas.com/en_us/certification.html
https://learn.microsoft.com/en-us/credentials/
https://www.asaporg.com/pace#courses
https://www.pmi.org/certifications
https://pecb.com/en/education-and-certification-for-individuals
https://www.iaap-hq.org/page/learn#certification
https://digitalmarketinginstitute.com/students/courses
https://gini.org/Certification/professional-certification
https://www.giminstitute.org/innovation-certification/
https://www.hrci.org/certifications/individual-certifications#Browse%20Certifications%20Below
https://www.isaca.org/credentialing
https://www.att.org.uk/our-tax-qualifications/att-qualification
https://www.axelos.com/certifications
https://www.accaglobal.com/gb/en/qualifications/glance.html
https://learning.adobe.com/certification.html
https://www.asq.org/cert/catalog
https://www.cipd.org/en/learning/qualifications/find/
https://cipr.co.uk/CIPR/Learn_Develop/Qualifications_.aspx
https://cipr.co.uk/CIPR/CIPR/Learn_Develop/Learn_and_develop_.aspx?hkey=0f864aa6-6437-4175-9667-ed3ede055a77
https://cipr.co.uk/CIPR/Learn_Develop/Qualifications_.aspx
https://certiport.pearsonvue.com/Learner-resources/My-Pathway
https://www.cfainstitute.org/en/events/professional-learning
https://www.aicpa-cima.com/cpe-learning/certificate-program
https://learninglocator.cloudapps.cisco.com/#/home
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الشهادات المعتمدةافيالتصنيف ا�ضالمجموعة النوعية

وظائف القانونوظائف القانون

International Academy of Business and Financial 
Management (IABFM)
•07-3-001/LA Certificate in Legal Compliance Professional (CLCP)
•07-3-002/LA Certified Compliance Professional (CCP)

National Association for Legal Support (NALS)
•07-3-003/LA Accredited Legal Professional (ALP)
•07-3-004/LA Certified Legal Professional/Professional 
Legal Secretary (CLP/PLS)
•07-3-005/LA Professional Paralegal (PP)

Legal Affairs-الشؤون القانونية 

الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

ية الموارد ال�شر 
والتطوير 

ا�داري

الموارد ال�شرية 
العامة

HR Certification Institute (HRCI)
•34-2-006/HR-FAA-PQI Associate Professional in Human Resources
 - International (aPHR)
•34-3-007/HR-FAA-PQI Professional in Human Resources 
- International (PHRi)

Society for Human Resource Management (SHRM)
•34-3-008/HR-FAA-PQI SHRM Certified Professional (CP)
•34-4-009/HR-FAA-PQI SHRM Senior Certified Professional (SCP)

Human Resources-الموارد ال�شرية 

نظرة عامة على الشهادات المهنية

لشهادات المهنية لفئات التصنيف ا�ضافيةا
 103ي�رز هذا القسم

ً
 بها دوليـا

ً
ية للوظـائف تنطبـق �شـكل مباشـر علـى التصـنيفات ا�ضـافشهادة معترفا

.وا�دارات النمطية في حكومة قطر
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Human Resources-الموارد ال�شرية 

الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

ية الموارد ال�شر 
والتطوير 

ا�داري

استقطاب وتوظيف
أصحاب المواهب

Chartered Institute of Personnel and Development (CIPD)
•34-4-002/HR-FAA Advanced Diploma in Strategic People 
Management -L7
•34-3-004/HR-FAA Associate Diploma in People Management -L5

HR Certification Institute (HRCI)
•34-2-006/HR-FAA-PQI Associate Professional in Human Resources
 - International (aPHR)
•34-3-007/HR-FAA-PQI Professional in Human Resources 
- International (PHRi)

رالتعليم والتطوي

Chartered Institute of Personnel and Development (CIPD)
•34-4-001/HR-PQI Advanced Diploma in Strategic Learning and 
Development-L7
•34-3-003/HR-PQI Associate Diploma in Organizational Learning and 
Development -L5
•34-2-005/HR-PQI Foundation Certificate in People Practice -L3 

شؤون الموظفين

Chartered Institute of Personnel and Development (CIPD)
•34-4-002/HR-FAA Advanced Diploma in Strategic People 
Management -L7
•34-3-004/HR-FAA Associate Diploma in People Management -L5

HR Certification Institute (HRCI)
•34-2-006/HR-FAA-PQI Associate Professional in Human Resources
 - International (aPHR)
•34-3-007/HR-FAA-PQI Professional in Human Resources 
- International (PHRi)

ا�جور والمزاياةالشؤون المالي

HR Certification Institute (HRCI)
•34-2-006/HR-FAA-PQI Associate Professional in Human Resources
 - International (aPHR)
•34-3-007/HR-FAA-PQI Professional in Human Resources 
- International (PHRi)

Society for Human Resource Management (SHRM)
•34-3-008/HR-FAA-PQI SHRM Certified Professional (CP)
•34-4-009/HR-FAA-PQI SHRM Senior Certified Professional (SCP)

Chartered Institute of Personnel and Development (CIPD)
•34-4-002/HR-FAA Advanced Diploma in Strategic People 
Management -L7
•34-3-004/HR-FAA Associate Diploma in People Management -L5

)تابع(

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةفيالتصنيف ا�ضاالمجموعة النوعية

التدقيق الماليةالشؤون المالي

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)
•29-2-001/IA ACCA Certificate in Audit (RQF Level 4)
•29-3-003/FAA-IA Certificate in International Financial Reporting 
Standards (IFRS)

Institute of Internal Auditors (IIA)
•29-2-011/IA Certification in Risk Mgmt. Assurance (CRMA)
•29-3-012/IA Certified Internal Auditor® (CIA)
•29-3-013/IA Internal Audit Practitioner
Association of Taxation Technicians
•29-2-005/FAA-IA VAT Compliance Diploma

Professional Evaluation and Certification Board (PECB)
•06-4-022/PQI-IA PECB Certified ISO9001 Lead Auditor

الحاسب ا�لي
ال وا�متثالتدقيق 

لتكنولوجيا 
المعلومات

Information Systems Audit and Control Association (ISACA)
•08-2-003/IA Certified Info. Systems Auditor (CISA)
•08-2-004/IA Cybersecurity Audit Certificate
•08-2-005/IA IT Audit Fundamentals Certificate

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)
•29-2-004/FAA-IA Certificate in International Public Sector Accounting 
Standards (Cert IPSAS)

Axelos
•06-2-014/IT-IA ITIL® 4 Foundation 
•06-3-013/IT-IA ITIL® 4 Managing Professional
•06-3-011/IT-IA ITIL® 4 Strategic Leader
•06-3-010/IT-IA ITIL® 4 Practice Manager
•06-4-012/IT-IA ITIL® 4 Master

Internal Auditالتدقيق الداخلي

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةالتصنيف ا�ضافيالمجموعة النوعية

اتالسياس
والتخطيط 

وا�حصاء

التخطيط وتطوير 
ستراتيجياتا�

Axelos
•11-1-001/PQI Management of Risk – Foundation
•11-3-002/PQI Management of Risk – Practitioner
•11-1-003/PQI Managing Successful Programs - Foundation
•11-3-004/PQI Managing Successful Programs - Practitioner
•11-2-006/PQI PRINCE2®: Foundation
•11-3-007/PQI PRINCE2®: Practitioner
•11-3-005/PQI PRINCE2 Agile Practitioner

Project Management Institute (PMI)
•11-2-013/PQI Certified Associate In Project Management (CAPM)
•11-3-014/PQI Portfolio Management Professional (PfMP)
•11-3-015/PQI Project Management. Professional (PMP®)
•11-4-016/PQI Risk Management Professional (RMP®)

ا�بتكار وا�بحاث

Global Innovation Institute (GInI)
•11-3-008/PQI Certified Design Thinking Professional (CDTP)
•11-3-010/PQI Certified Innovation Strategist – (CInS)
•11-3-009/PQI Certified Innovation Professional (CInP)

Global Innovation Management Institute (GIMI)
•11-4-011/PQI Certified Chief Innovation Officer
•11-2-012/PQI Certified Innovation Professional

/الهندسة الصناعية
هندسة الجودة

American Society for Quality (ASQ)
•06-3-001/PQI Certified Manager of Quality / Org. Excellence 
(CMQ/OE)
•06-3-002/PQI Certified Quality Engineer (CQE)
•06-2-003/PQI Certified Quality Improvement Associate – CQIA
•06-2-004/PQI Certified Quality Inspector - CQI
•06-2-005/PQI Certified Quality Process Analyst -CQPA
•06-2-006/PQI-FAA Certified Quality Technician - CQT
•06-1-009/PQI Lean Six Sigma Yellow Belt
•06-2-008/PQI Lean Six Sigma Green Belt
•06-3-007/PQI Lean Six Sigma Black Belt

Professional Evaluation and Certification Board (PECB)
•06-2-021/PQI PECB Certified ISO9001 Foundation
•06-4-022/PQI-IA PECB Certified ISO9001 Lead Auditor

ة الموارد ال�شري
التطوير ا�دارييوالتطوير ا�دار 

HR Certification Institute (HRCI)
•34-2-006/HR-FAA-PQI Associate Professional in Human Resources
 - International (aPHR)
•34-3-007/HR-FAA-PQI Professional in Human Resources 
- International (PHRi)

Society for Human Resource Management (SHRM)
•34-3-008/HR-FAA-PQI SHRM Certified Professional (CP)
•34-4-009/HR-FAA-PQI SHRM Senior Certified Professional (SCP)

Chartered Institute of Personnel and Development (CIPD)
•34-4-001/HR-PQI Advanced Diploma in Strategic Learning and 
Development-L7
•34-3-003/HR-PQI Associate Diploma in Organizational Learning 
and Development -L5

Planning, Quality & Innovationالتخطيط والجودة وا�بتكار

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

ية الموارد ال�شر 
والتطوير 

ا�داري
التطوير ا�داري

American Society for Quality (ASQ)
• 06-1-009/PQI Lean Six Sigma Yellow Belt
• 06-2-008/PQI Lean Six Sigma Green Belt
• 06-3-007/PQI Lean Six Sigma Black Belt

ارالتخطيط والجودة وا�بتك

الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

الحاسب ا�لي

�تالبيانات والتحلي

Microsoft
•08-2-011/IT Microsoft Azure Data Scientist Associate (DP-100)
•08-2-014/IT Power BI Data Analyst Associate - PL300

The Computing Technology Industry Association (CompTIA)
•08-2-019/IT CompTIA Data+
•08-2-024/IT CompTIA DataSys+

SAS Institute
•08-3-015/IT SAS Certified Data Scientist

INFORMS
•08-2-006/IT Associate Certified Analytics 
Professional (aCAP®)
•08-3-007/IT Certified Analytics Professional (CAP)

هندسة البرمجيات

Axelos
•06-2-014/IT-IA ITIL® 4 Foundation 
•06-3-013/IT-IA ITIL® 4 Managing Professional
•06-3-011/IT-IA ITIL® 4 Strategic Leader
•06-3-010/IT-IA ITIL® 4 Practice Manager
•06-4-012/IT-IA ITIL® 4 Master

Microsoft
•06-1-020/IT Microsoft Azure Al Fundamentals (AI-900)

The Computing Technology Industry Association (CompTIA)
•06-2-023/IT CompTIA Security+
•06-3-024/IT CompTIA Server+

Cisco
•06-2-015/IT Cisco Certified Network Associate (CCNA)
•06-3-016/IT Cisco Certified Network Professional (CCNP)

Planning, Quality & Innovation

Information Technologyتكنولوجيا المعلومات

)تابع(

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

الحاسب ا�لي
البنية التحتية

ا وا�من لتكنولوجي
المعلومات

Axelos
•06-2-014/IT-IA ITIL® 4 Foundation 
•06-3-013/IT-IA ITIL® 4 Managing Professional
•06-3-011/IT-IA ITIL® 4 Strategic Leader
•06-3-010/IT-IA ITIL® 4 Practice Manager
•06-4-012/IT-IA ITIL® 4 Master

Certiport
•08-1-001/IT IC3 Digital Literacy Certification

Cisco
•06-2-015/IT Cisco Certified Network Associate (CCNA)
•06-3-016/IT Cisco Certified Network Professional (CCNP)

Information Systems Audit and Control Association (ISACA)
•08-4-002/IT Certified in the Governance of Enterprise IT (CGEIT)

International AI Driving License (IAIDL)
•08-1-008/IT International AI Driving License Certificate – Basic
•08-2-009/IT International AI Driving License Certificate - Advanced

Microsoft
•08-1-010/IT Microsoft 365 Fundamentals
•08-1-012/IT-FAA Microsoft Office Specialist (MOS)
•08-3-013/IT Office 365 Administrator

The Computing Technology Industry Association (CompTIA)
•08-2-016/IT CompTIA A+
•08-3-017/IT CompTIA Cloud+
•08-2-018/IT CompTIA Cybersecurity Analyst (CySA+) 
•08-2-020/IT CompTIA ITF+
•08-2-021/IT CompTIA Linux+
•08-3-022/IT CompTIA Network+
•08-3-023/IT CompTIA PenTest+
•06-2-023/IT CompTIA Security+
•06-3-024/IT CompTIA Server+

Information Technology)ابعت(تكنولوجيا المعلومات 

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

الع�قات 
الع�قات الدوليةالدولية

Chartered Institute of Public Relation (CIPR)
•26-3-002/PR-IC CIPR Professional PR Certificate
•26-3-005/PR-IC Public Affairs Diploma (Specialist)

الع�قات 
الع�قات العامةالعامة

Chartered Institute of Public Relation (CIPR)
•26-1-001/PR CIPR Foundation in Public Relations
•26-3-002/PR-IC CIPR Professional PR Certificate
•26-4-003/PR CIPR Professional PR Diploma
•26-2-004/PR Internal Communications Certificate (Specialist)
•26-3-005/PR-IC Public Affairs Diploma (Specialist)

Digital Marketing Institute (DMI)
•27-4-002/PR Certified Digital Marketing Strategy
& Leadership Specialist

الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

التواصل ا�ع�ميا�ع�م
Digital Marketing Institute (DMI)
•27-2-001/PR Certified Digital Marketing Professional (CDMP)
•27-4-002/PR Certified Digital Marketing Strategy & Leadership 
Specialist

الع�قات 
الع�قات العامةالعامة

Chartered Institute of Public Relation (CIPR)
• 26-1-001/PR CIPR Foundation in Public Relations
• 26-3-002/PR-IC CIPR Professional PR Certificate
• 26-4-003/PR CIPR Professional PR Diploma
• 26-2-004/PR Internal Communications Certificate (Specialist)
• 26-3-005/PR-IC Public Affairs Diploma (Specialist)

ا�رشفة 
كيالتصميم الجرافيوالتوثيق

Adobe Creative Cloud
•33-0-001/PR Adobe Certified Professional in Visual Design
(photoshop, illustrator, InDesign)
•33-0-002/PR Adobe Certified Professional in Video Design
(Premiere Pro, photoshop, After Effects)

التعاون الدولي

الع�قات العامة وا�تصال

International Cooperation

Public Relations & Communication

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةيالتصنيف ا�ضافالمجموعة النوعية

ةالشؤون المالي

التحليل المالي

Association of Taxation Technicians
•29-2-005/FAA-IA VAT Compliance Diploma 

CFA Institute
•29-2-006/FAA Chartered Financial Analyst (CFA) – Level 1
•29-3-007/FAA Chartered Financial Analyst (CFA) – Level 2
•29-4-008/FAA Chartered Financial Analyst (CFA) – Level 3

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)
•29-2-002/FAA ACCA Certificate in Financial Management
(RQF Level 4)
•29-3-003/FAA-IA Certificate in International Financial Reporting 
Standards (IFRS)

المحاسبة المالية

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)
•29-3-003/FAA-IA Certificate in International Financial Reporting 
Standards (IFRS)
•29-2-004/FAA-IA Certificate in International Public Sector 
Accounting Standards (Cert IPSAS)

Chartered Institute of Management Accountants (CIMA)
•29-4-009/FAA Certified Global Management Accountant (CGMA)
•29-4-010/FAA Certified Public Accountant (CPA)

Institute of Management Accountants (IMA)
•29-2-014/FAA Certified Management Accountant (CMA)

إعداد الميزانيات 
وتقدير ا�يرادات

Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)
•29-2-002/FAA ACCA Certificate in Financial Management
 (RQF Level 4)

الخدمات 
الهندسية

هندسة الصيانة 
ة والمرافق والهندس

الكهربائية 
والميكانيكية

International Facility Management Association
(IFMA)
•06-4-017/FAA Certified Facility Manager® (CFM)
•06-2-018/FAA Facility Management Professional (FMP)
•06-3-019/FAA Sustainability Facility Professional (SFP)

American Society for Quality (ASQ)
•06-2-006/PQI-FAA Certified Quality Technician – CQT

Financial & Administrative Affairs   الشؤون المالية وا�دارية

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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الشهادات المعتمدةفيالتصنيف ا�ضاالمجموعة النوعية

الخدمات 
الخدمات ا�دارية ا�دارية 

Microsoft
•08-1-012/IT-FAA Microsoft Office Specialist (MOS)

International Association of Administrative 
Professionals (IAAP)
•35-3-001/FAA Certified Administrative Professional (CAP)

The American Society of Administrative Professionals
•35-2-002/FAA Professional Administrative 
Certification of Excellence (PACE)

الخدمات ا�دارية
 جزء من جميع ا�دارات النمطية المذكورة سلف(

ً
)ا

Administrative Affairs
(part of the all Specialty Areas)

نظرة عامة على الشهادات المهنية
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إجراءات التسجيل
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وتصـنيفك اختر الشهادة التي تتوافق مع إدارتك النمطية ومجموعتك النوعيـة: تحديد الشهادة
.الوظيفي ا�ضافي المحدد

ل علـى تأكـد مـن اسـتيفائك لمعـايير القبـول المحـددة للحصـو: ا�ط�ع علـى معـايير القبـول
).لوبةو المؤه�ت المطأعلى سبيل المثال، الحد ا�دنى من سنوات الخبرة، (الشهادة المرغوبة 

مـال عمليـة اتبع التعليمات المقدمة من الجهـة المانحـة للشـهادة �ك: استكمل بيانات الطلب
.تقديم الطلب، والتي قد تتضمن تقديم المستندات ال�زمة ودفع الرسوم

ى الشهادة من بعد ا�نتهاء من التسجيل، استعد لخوض اختبار الحصول عل: أعدَّ نفسك ل�ختبار
.دةبها من قبل مقدم الشهاىخ�ل الحصول على المواد الدراسية، والرجوع للمصادر الموص

هـم عـن تعرف على مقدمي خدمات التـدريب المحليـين المعتـرف ب: حضور البرامج التدري�ية
يـة وشـارك فـي أي بـرامج تدري�زيارة موقع ديوان الخدمة المدنيـة والتطـوير الحكـومي، طريق

ول علـى يوصى بها؛ أو يشترطها مقدم الشهادة لتقوية مستوى استعدادك لخـوض اختبـار الحصـ
.الشهادة

 ل�رشادات المقدم: خوض ا�ختبار
ً
 لخوض اختبار الحصول على الشهادة وفقا

ً
ة مـن حدد موعدا

.مقدم الشهادة

ة الرسـمية مـن الشـهاداسـتلمبعد اجتياز ا�ختبار واستيفاء جميع المتطلبات، : است�م الشهادة
.الجهة المانحة لها

.تقديم طلب للحصول على التعويض المالي من جهة العمل: التعويض المالي

حصول على الشهادات المهنيةللإجراءات التسجيل 
رات المـوارد المـوظفين الحكـوميين وإدااسـتخداملتسهيلالموضحة في هذا الدليل القبولمعايير تضعو

علـى الشـهادة ءً بنـاتختلـف المعـايير قـد. التسجيل في برامج الشهادات المهنيـة ذات الصـلةلنظامال�شرية 
تطلبـات مة المنصـب والدرجـة الوظيفيـة وأيـ: وا�دارة النمطية، ولكنها تتضمن �شكل عام عدة عوامل منهـا

.مسبقة يحددها مقدمو الشهادات



تفاصيل التصنيف ا�ضافي للوظائف
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ا�دارات النمطية والمجموعات
النوعية والتصنيفات ا�ضافية للوظائف

الشؤون القانونية
Legal Affairs

ا�دارة النمطية

الخدمات ا�دارية

المجموعة النوعية

وظائف القانون

الخدمات ا�دارية

وظائف القانون

فالتصنيف ا�ضافي للوظائ

الوصفي التصنيف ا�ضاف

وظائف القانون
ات الحكوميـة، ، ودراسة المسائل القانونية ومتابعتها، وتمثيل الجههاوإعداداقتراح البحوث القانونية

القانونيـة، وصياغة ا�دوات التشـريعية والعقـود، وتقـديم ا�ستشـارات القانونيـة، وعقـد التـدري�ات
.وغيرها من المهام القانونية

الخدمات ا�دارية
فوظـات، ت�سيق الوحدات ا�دارية، وإدارة المرافق والخطط ا�منية، وا�شراف علـى السـج�ت والمح

.وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

ائفالتصنيف ا�ضافي للوظالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

الموارد ال�شرية
Human Resources

الشؤون الماليةوظائف 

داريوظائف الموارد ال�شرية والتطوير ا�

وظائف الخدمات ا�دارية

ا�جور والمزايا

الخدمات ا�دارية

استقطاب وتوظيف أصحاب المواهب

التعليم والتطوير

الموارد ال�شرية العامة

شؤون الموظفين

الموارد ال�شرية: 2ا�دارة النمطية رقم 

الشؤون القانونية: 1ا�دارة النمطية رقم 

:نوعيةومجموعةنمطيةإدارةكلبحسبللوظائفالجديدةا�ضافيةالتصنيفاتتفاصيليليفيما

صـنيف دارات النمطية بالمجموعات النوعية الصادر عـن إدارة شـؤون الخدمـة المدنيـة، تـمّ تبناءً على ربط ا�
يـة ا�دوار والمناصب داخل القطاعات الحكوميـة تحـت هـذه ا�دارات النمطيـة الثمـاني والمجموعـات النوع

اعدة فـي ربـط فإنه تم إضافة تقسيمات فرعية للمجموعات النوعية للمس؛با�ضافة إلى ذلك. ا�حدى عشرة
سـارات ، وهـو مـا يضـمن تغطيـة شـاملة لجميـع المالشهادات المهنية بهـا �شـكل مناسـب وأكثـر تخصصـية

وذلك با�ستناد إلـى دليـل وصـف وتصـنيف التخصصية للموظفين الحكوميين في مختلف الجهات الحكومية،
) 51(رقـم ةتماعيـجوترتيب الوظائف العامة الصادر بناءً على قرار وزير التنمية ا�داريـة والعمـل والشـؤون ا�

.2017سنة 



28
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

28
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

وصفالالتصنيف ا�ضافي

مةالموارد ال�شرية العا
، وإدارة تولي المسؤوليات اليوميـة �دارة أصـحاب المواهـب، وتهيئـة المـوظفين الجـدد للعمـل

ا�متثـال با�ضافة إلى إدارة القـوى العاملـة وإنفـاذ. خطط ا�جور والمزايا �دارة الموارد ال�شرية
.التنظيمية واللوائح القانونيةللسياسات 

استقطاب وتوظيف
أصحاب المواهب

ــحين ل ــات للمرش ــراء تقييم ــف، وإج ــات التوظي ــد احتياج ــين، وتحدي ــات التعي ــغل إدارة عملي ش
.الوظائف، وت�سيق أ�شطة التوظيف، وضمان ا�متثال لسياسات التوظيف

التعليم والتطوير
دريب، وتقـديم تحديد ا�حتياجات التدري�يـة، وت�سـيق الـدورات التدري�يـة، وتقيـيم فعاليـة التـ

.لتحسين المستمرمن أجل االتعليقات والم�حظات 

شؤون الموظفين
وصـياغة ت، ، وإجراء التحقيقات، والتوسط في النزاعاشؤون الموظفينإدارة المشاكل الخاصة �

.مشاركة الموظفين، وتعزيز بيئة عمل إيجابيةاستراتيجيات

ا�جور والمزايا
لوظيفيـة، تحليل هياكل ا�جور والمزايا، وإجـراء دراسـات استقصـائية للرواتـب، وتقيـيم ا�دوار ا

.، وضمان ا�متثال لسياسات ولوائح ا�جورهاوتنفيذوإعداد برامج المكافآت

الخدمات ا�دارية
ت�ســـيق الوحـــدات ا�داريـــة، وإدارة المرافـــق والخطـــط ا�منيـــة، وا�شـــراف علـــى الســـج�ت 

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

الوصفالتصنيف ا�ضافي 

التدقيق المالي
تقارير التدقيق المالي وإعداد البيانات المالية وإجراء عمليات التفتيش المالي وإعداد ال

.والتوصيات المالية

التدقيق وا�متثال 
اتلتكنولوجيا المعلوم

ا�دارية، وإدارة المرافق والخطط ا�منية، وا�شراف على السج�ت الوحدات ت�سيق 
.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

الخدمات ا�دارية
ت�سيق الوحدات ا�دارية، وإدارة المرافق والخطط ا�منية، وا�شراف على السج�ت 

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

التدقيق الداخلي: 3ا�دارة النمطية رقم 

التدقيق الداخلي
Internal Audit

ا�دارة النمطية

وظائف الحاسب ا�لي

المجموعة النوعية

وظائف الشؤون المالية

اتلتكنولوجيا المعلوممتثالالتدقيق وا�

التدقيق المالي

فالتصنيف ا�ضافي للوظائ

الخدمات ا�داريةوظائف الخدمات ا�دارية

)تابع( الموارد ال�شرية: 2ا�دارة النمطية رقم 
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الوصفيالتصنيف ا�ضاف

ر التخطيط وتطوي
اتستراتيجيا�

.بادراتالتخطيط ا�ستراتيجي، وتطوير البرامج، وإدارة المشاريع، وت�سيق الم

.ا�بتكار والبحث وتطوير منهجيات جديدة وتنفيذ حلول مبتكرةثا�بتكار وا�بحا

ة الهندسة الصناعي
هندسة الجودة/ 

تنفيـذ مبـادرات تحليل البيانات لتحسين الكفاءة، وضمان ا�متثال لمعايير الجودة، و
.تحسين الجودة

التطوير ا�داري
يـذ مبـادرات إدارة التغييـر، وتنفوصـياغة اسـتراتيجيات، التقييمات المؤسسيةإجراء 

.مية ا�يجابية، وتسهيل أ�شطة بناء الفرق، وتعزيز الثقافة التنظيالتطوير ا�داري

الخدمات ا�دارية
ج�ت ت�سيق الوحدات ا�دارية، وإدارة المرافق والخطط ا�منية، وا�شراف علـى السـ

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

التخطيط والجودة وا�بتكار: 4ا�دارة النمطية رقم 

الوظيفي التصنيفالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

ارالتخطيط والجودة وا�بتك
Planning, Quality, &

 Innovation

الشؤون الماليةوظائف 

اءوظائف السياسة والتخطيط وا�حص

وظائف الخدمات ا�دارية

ا�داريالتطوير 

الخدمات ا�دارية

ا�بتكار وا�بحاث

التخطيط والتطوير ا�ستراتيجي

هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية وظائف الهندسة

تكنولوجيا المعلومات: 5ا�دارة النمطية رقم 

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

تكنولوجيا المعلومات
Information Technology

وظائف الهندسة

الحاسب ا�ليوظائف 

وظائف الخدمات ا�دارية

هندسة البرمجيات

الخدمات ا�دارية

البيانات والتحلي�ت

ا البنية التحتية وا�من لتكنولوجي
المعلومات
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الوصفيالتصنيف ا�ضاف

الع�قات الدولية
د المـؤتمرات التعاون مع الهيئات الدولية والدبلوماسية، وإدارة المساعدات التنموية، وت�سيق عق

ا�قليميـة مـع المنظمـاتوالعمل والتفاعل ،وا�جتماعات، والبحث والتحليل في الشؤون الدولية
.والدولية

الع�قات العامة
ام وصـورة ات ا�تصـال والفعاليـات والحفـاظ علـى التصـور العـاسـتراتيجيإدارة الع�قات العامة و

.الع�مة التجارية

الخدمات ا�دارية
حفوظات، ت�سيق الوحدات ا�دارية، وإدارة المرافق والخطط ا�منية، وا�شراف على السج�ت والم

.وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

الوصفالتصنيف ا�ضافي

�من البنية التحتية وا
ماتلتكنولوجيا المعلو

.هاأمينوتهاوتنفيذوالشبكات ومكونات البنية التحتيةالحاسب ا�ليتصميم أنظمة 

.إدارة قواعد البيانات وتحليل البيانات والتأكد من أمن البيانات وس�متهاتالبيانات والتحلي�

.هاوتطوير تصميم وصيانة التطبيقات البرمجية والحلول السحابيةهندسة البرمجيات

الخدمات ا�دارية
ت�ســـيق الوحـــدات ا�داريـــة، وإدارة المرافـــق والخطـــط ا�منيـــة، وا�شـــراف علـــى الســـج�ت 

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

)تابع( تكنولوجيا المعلومات: 5ا�دارة النمطية رقم 

التعاون الدولي: 6ا�دارة النمطية رقم 

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

التعاون الدولي
International Cooperation

الع�قات العامةالع�قات العامةوظائف 

الخدمات ا�دارية

الع�قات الدولية

وظائف الخدمات ا�دارية

التعاون الدوليوظائف 
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الوصفالتصنيف ا�ضافي 

التواصل ا�ع�مي
حسـين إدارة الع�قات ا�ع�ميـة، وإصـدار الرسـائل ا�خباريـة، ومراقبـة التغطيـة ا�ع�ميـة، وت

.يةوإعداد ال�شرات ا�خبارية، وإجراء التحقيقات، وتخطيط البرامج ا�ع�م،صورة الجهة

الع�قات العامة
العـام وصـورة ات ا�تصال والفعاليات والحفاظ على التصـورإستراتيجيإدارة الع�قات العامة و

.الع�مة التجارية

التصميم الجرافيكي
 إ�شاء مفاهيم مرئية، باستخدام بـرامج الحاسـب ا�لـي أو 

ً
لتـي تلهـم ، لتوصـيل ا�فكـار ايـدويا

.المستهلكين وتعلمهم وتحوز جل اهتمامهم

الخدمات ا�دارية
ت�ســيق الوحــدات ا�داريــة، وإدارة المرافــق والخطــط ا�منيــة، وا�شــراف علــى الســج�ت 

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

الع�قات العامة وا�تصال: 7ا�دارة النمطية رقم 

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

الع�قات العامة والتواصل
Public Relations & Communication

الع�قات العامةالع�قات العامةوظائف 

التصميم الجرافيكيالمكتبات والوثائقوظائف 

التواصل ا�ع�مي ا�ع�موظائف 

الخدمات ا�داريةوظائف الخدمات ا�دارية
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وصفالالتصنيف ا�ضافي 

التحليل المالي
ــة إجــراء التحليــل المــالي، وإعــداد التقــارير الماليــة، وتحليــل ا�يــرادات والضــرائب، ومر  اقب

.العمليات المالية، وتقديم التوصيات المالية المبنية على التحليل والبحث

المحاسبة المالية
ال، وإدارة تسـجيل المعـام�ت، وإعــداد البيانـات، وتحليـل البيانــات الماليـة، وضـمان ا�متثــ

.التقارير، وتوفير المعلومات �تخاذ القرارات

ر إعداد الميزانيات وتقدي
ا�يرادات

راقبـة ، وإعداد تقـديرات ا�يـرادات والضـرائب والرسـوم، ومهاوتنفيذإعداد الميزانية العامة
ــة ــراءات المالي ــات وا�ج ــالعملي ــهاوفحص ــة بتق ــاث المتعلق ــات وا�بح ــراء الدراس دير ، وإج

.ا�يرادات والضرائب

ق هندسة الصيانة والمراف
والهندسة الكهربائية 

والميكانيكية 

 ضمان التشغيل السلس وصيانة المرافق وا�نظمة الكهربائية والمعدات المي
ً
كانيكية، فض�

.لس�مة وا�داءعن تنفيذ خطط الصيانة وإجراء عمليات التفتيش لضمان ا�متثال لمعايير ا

الخدمات ا�دارية
ــج�ت ــى الس ــراف عل ــة، وا�ش ــط ا�مني ــق والخط ــة، وإدارة المراف ــدات ا�داري ــيق الوح ت�س

.والمحفوظات، وضمان تقديم الخدمات بكفاءة

الشؤون المالية وا�دارية: 8ا�دارة النمطية رقم 

فالتصنيف ا�ضافي للوظائالمجموعة النوعيةا�دارة النمطية

الشؤون المالية وا�دارية
Financial & Administrative

 Affairs

الشؤون الماليةوظائف 

الخدمات ا�داريةوظائف الخدمات ا�دارية

المحاسبة المالية

إعداد الميزانيات وتقدير ا�يرادات

التحليل المالي

هندسة الصيانة والمرافق والهندسة الهندسةوظائف
الكهربائية والميكانيكية 



ليةالشهادات التفضي تفاصيل
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محترف معتمد مـن أدوبـي 
في التصميم المرئي

Adobe Certified Professional 
in Visual Design

) Illustrator(إليسـتريتوربرنـامج أو) Photoshop(تهدف هذه الشهادة إلى تطوير مهارات استخدام برنامج فوتوشوب 
).InDesign(إنديزاينأو 

محترف معتمد من أدوبي 
في تصميم الفيديو

Adobe Certified Professional 
in Video Design

ــامج  ــى تطــوير مهــارات اســتخدام برن ــرتهــدف هــذه الشــهادة إل ــروبريمي ــامج فوتوشــوب أو) Premiere Pro(ب برن
)Photoshop ( إفكتسأو أفتر)After Effects .(

:التصنيفات ذات الصلة
 التصميم الجرافيكي

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
أدوبي موقع: عن بعد-Adobe

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

350
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
 التصميم الجرافيكي

:المصادر التعليمية
اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
أدوبي موقع: عن بعد-Adobe

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوريA

سنوات3

ENع

A

350
QR

الص�حية

مقدمة من

رسوم الشهادة

33-0-001/PR

33-0-002/PR

Adobe Creative Cloud

Adobe Creative Cloud

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
120ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة8خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

2,070
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

/مدير معتمد للجودة
)CMQ/OE(التميز المؤسسي 

Certified Manager of Quality / 
Organizational Excellence (CMQ/OE)

 مـن الشـركات الصـغيرة ووصـ-هذه الشهادة مصممة لمديري مبادرات تحسين العمليات 
ً
و�ً إلـى في كـل مكـان بـدءا

البيئـات التي يمكن أن يكـون لهـا تركيـز إقليمـي أو عـالمي فـي مجموعـة متنوعـة مـن-الشركات متعددة الج�سيات 
.  الخدمية والصناعية

CQECertified Quality Engineer (CQE))( مهندس جودة معتمد
.اتمهندس الجودة المعتمد هو أخصائي يعرف مبادئ تقييم ومراقبة جودة المنتجات والخدم

رسوم الشهادة

1,940
QR

سنوات3الص�حية

EN

American Society
for Quality (ASQ)

American Society
for Quality (ASQ)

ع

مقدمة من

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
120ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة10خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

3

3

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

06-3-001/PQI 

06-3-002/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://learning.adobe.com/certification.html
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CQICertified Quality Inspector - CQI–مفتش جودة معتمد 
قياسـات تثبت هذه الشهادة الكفاءة في مختلف جوانب فحص الجودة، بما في ذلـك فهـم مبـادئ الجـودة، وإجـراء ال

.وا�ختبارات، وقراءة المخططات والمواصفات، وتحديد مشك�ت الجودة وحلها

د محلل عمليات الجودة المعتم
CQPA

Certified Quality Process Analyst 
CQPA

وتنفيذ الحلول تزوّد هذه الشهادة ا�فراد بالمعرفة والمهارات ال�زمة لتحليل عمليات الجودة وتحديد محاور التحسين
.الفعالة

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة3خبرة

:المصادر التعليمية
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة5خبرة

:المصادر التعليمية
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

2

American Society
for Quality (ASQ)

American Society
for Quality (ASQ)

1,630QR

1,265QR

لغير ا�غضاء

ل�عضاء

1,540QR

1,175QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

06-2-004/PQI 

06-2-005/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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Certified Quality Improvement Associate-CQIA- مساعد معتمد لتحسين الجودة
ي مشـاريع تحسين الجودة بمعرفة أساسية بـأدوات الجـودة واسـتخداماتها ويشـارك فـالمسؤول عن يتمتع المساعد 
.تحسين الجودة

CQTCertified Quality Technician - CQT-فني جودة معتمد 
ش وتعليماتـه تستهدف هذه الشهادة المهنيين الذين يعملون على تحليل مشاكل الجودة وحلها، وإعداد خطـط التفتـي

.الخاصة، وتطبيق ا�ساليب ا�حصائية ا�ساسية للتحكم في العمليات

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية
 هندسة الصيانة والمرافق والهندسة الكهربائية

والميكانيكية

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة3خبرة

:المصادر التعليمية
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة4خبرة                            

:المصادر التعليمية
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

American Society
for Quality (ASQ)

American Society
for Quality (ASQ)

2

2

1,540QR

1,175QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

1,630QR

1,265QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

06-2-003/PQI 

06-2-006/PQI-FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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Lean Six Sigma Black Beltالحزام ا�سود في سداسية سيجما
معقـدة داخـل قيـادة المشـاريع الالـراغبين ب،تستهدف أخصائيين ذوي خبـرة عاليـة فـي منهجيـات تحسـين العمليـات

 لقيـادة الفريـق، والقـدرة علـى تكليـف أعضـاء الفر يوفر .تهاوإدار مؤسساتهم
ً
 فهمـا

ً
يـق بـا�دوار الحـزام ا�سـود أيضـا

.والمسؤوليات بنجاح

Lean Six Sigma Green Beltالحزام ا�خضر في سداسية سيجما
.ن الجودةفي مشاريع تحسيوتستخدم تتناول هذه الشهادة المواد ال�زمة لتحليل وحل مشاكل الجودة 

2,070
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

1,710
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 من العمل ذات صلة) 2(خبرة سنتين

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
120ساعة تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة4خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

American Society 
for Quality (ASQ)

3

2

06-3-007/PQI 

06-2-008/PQI 

American Society 
for Quality (ASQ)

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.asq.org/cert/catalog
https://www.asq.org/cert/catalog
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:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق المالي

:متطلبات الشهادة
245ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعد ACCA Website 

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

Lean Six Sigma Yellow Beltالحزام ا�صفر في سداسية سيجما
.  ساتهمهذه الشهادة المعرفة ا�ساسية ال�زمة للموظفين لدعم مبادرات تحسين العمليات داخل مؤستغطي

شهادة في التدقيق من جمعية 
ين المحاسبين القانونيين المعتمد

ACCA Certificate in Audit 
(RQF Level 4)

 لمبـادئ التـدقيق وممارسـاته وتهـدف إلـى تعزيـز مهـارات ومعرفـة المهنيـين
ً
 شـام�

ً
الـذين توفر هذه الشهادة فهما

.يشاركون في عملية التدقيق أو الذين يسعون للتخصص في هذا المجال

1,540
QR

سنوات3الص�حية

EN

American Society
for Quality (ASQ)

ع

مقدمة من

415
QR

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
30ساعة تدريب
 � خبرةللمتطلبات

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
موقع: عن بعدAmerican Society for Quality (ASQ)

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

C
1

Association of Chartered 
Certified Accountants

06-1-009/PQI 

29-2-001/IA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.coursera.org/specializations/asq-certified-six-sigma-yellow-belt-exam-prep
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شهادة في ا�دارة المالية من جمعية 
المحاسبين القانونيين المعتمدين

ACCA Certificate in Financial 
Management (RQF Level 4)

فـيتهم عـرفوتهدف إلـى تعزيـز مهـارات المهنيـين ومهتثُبت هذه الشهادة الفهم الشامل لمبادئ التدقيق وممارسات
.لية التدقيق أو الذين يسعون للتخصص في هذا المجالعم

شهادة معايير المحاسبة الدولية 
)Cert IPSAS(للقطاع العام 

Certificate in Int’l. Public Sector 
Accounting Standards (Cert IPSAS)

ها للقطاع العام في لتعزيز جودة التقارير المالية واتساقها وشفافيت® وُضعت معايير المحاسبة الدولية للقطاع العام
.جميع أنحاء العالم

415
QR

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
إعداد الميزانيات وتقدير ا�يرادات
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
 حاصل على شهادة المستوى التأسيسي)FFM  (

ACCAفي مجال ا�دارة المالية من 

:المصادر التعليمية
ن  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليي
موقع: عن بعد ACCA Website 

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
المحاسبة المالية
التدقيق وا�متثال لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
17ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
ن  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليي
موقع: عن بعد ACCA Website 

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

Association of Chartered 
Certified Accountants

Association of Chartered 
Certified Accountants

2

2

1,366QR

1,010QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

29-2-002/FAA

29-2-004/FAA-IA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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دبلوم في المعايير الدولية 
)IFRS(�عداد التقارير المالية 

Certificate in International Financial 
Reporting Standards (IFRS)

اعتمادهـام هذه الشهادة مصممة لتطوير معرفة الموظف وفهمه للمعايير الدولية �عداد التقـارير الماليـة، والتـي تـ
. دولة حول العالم100في أكثر من 

 VAT Compliance Diplomaافة دبلوم ا�متثال لضري�ة القيمة المض
المضـافة الحصول على هـذا الـدبلوم؛ سيكتسـب الموظـف معرفـة عمليـة متعمقـة بتشـريعات ضـري�ة القيمـةمع 

.وتطبيق إطار عملها في بلده

720
QR

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

10,200
QR

2سنتان الص�حية

ENع

مقدمة من

:ةالتصنيفات ذات الصل
المحاسبة المالية

التدقيق المالي
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
 أشهر6إلى 3(دراسة الدبلوم �شكل ذاتي(
 من العمل ذات صلة) 2(خبرة سنتين

:المصادر التعليمية
موقع: عن بعد ACCA Website 

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
المحاسبة المالية
التدقيق المالي
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
48ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

3

Association of Chartered 
Certified Accountants

29-3-003/FAA-IA

29-2-005/FAA-IA

Association of 
Taxation Technicians

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

من خ�ل مزود
ي التدريب المحل

فقط
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ITIL® 4 مدير ممارسةITIL® 4 Practice Manager
. الممارسة ا�دارية هي مجموعة من الموارد التنظيمية المصممة �داء العمل أو إنجاز هدف ما

ITIL® 4 استراتيجي قائدITIL® 4 Strategic Leader
 وفر ات

ً
، بـل بال�سـبة لجميـع بقيمة تكنولوجيا المعلومات، � بال�سبة لعمليـات تكنولوجيـا المعلومـات فحسـبعترافا

.الخدمات المزودة بالبيانات الرقمية

8,162-
10,935

QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

6,116
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:ةالتصنيفات ذات الصل
البنية التحتية وا�من

لتكنولوجيا المعلومات

هندسة البرمجيات
 التدقيق وا�متثال

لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
6أيام تدريب
شهادة ITIL® 4 Foundation 

:المصادر التعليمية
ن  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليي
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من

لتكنولوجيا المعلومات

هندسة البرمجيات
�متثالالتدقيق وا

لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
6-8أيام تدريب
شهادة ITIL® 4 Foundation 

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

3

Axelos

Axelos

3

06-3-010/IT-IA 

06-3-011/IT-IA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات

من مزود الشهادة 
الدولي

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات

من مزود الشهادة 
الدولي

https://www.axelos.com/certifications
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ITIL® 4مستوى ا�ستاذITIL® 4 Master
د في مكان على تطبيق المبادئ والمفاهيم وا�ساليب والتقنيات الواردة من المعهقدرة ال ITIL 4 Master شهادة تزود

.والتكتيكية والتشغيليةا�ستراتيجيةالعمل على المستويات 

ITIL® 4محترف إداريITIL® 4 Managing Professional
جيا المعلومات وفر معرفة عملية وتقنية حول كيفية إدارة الخدمات والفرق وتدفقات العمل التي تمكن تكنولوت

.بنجاح

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

12,232
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 البنية التحتية وا�من

وجيا المعلوماتلتكنو

هندسة البرمجيات
لدقيق وا�متثال الت

لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
12يوم تدريب
شهادة ITIL® 4 Foundation 

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:ةالتصنيفات ذات الصل
البنية التحتية وا�من

لتكنولوجيا المعلومات

هندسة البرمجيات
 التدقيق وا�متثال

لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
5سنوات خبرة
خبرة عملية محددة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
حاجة ل�ختبار �

شهادات Practice Manager 
(PM), Managing Professional 

(MP) Strategic Leader (SL)

رسوم الشهادة

� توجد
تكلفة 
مرتبطة

Axelos

Axelos

3

4

06-4-012/IT-IA 

06-3-013/IT-IA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات

من مزود الشهادة 
الدولي
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ITIL® 4 المستوى التأسيسيITIL® 4 Foundation
نمــوذج تشــغيل شــامل ��شــاء وتســليم وتحســين مســتمر للمنتجــات  ITIL 4تقــدم شــهادة المســتوى التأسيســي 

.والخدمات التي تدعم التكنولوجيا

Management of Risk - Foundationالمستوى التأسيسي-إدارة المخاطر
 لكيفية تطبيق إدارة المخاطر وتخصيصها في س

ً
.  ياق عمليتوفر هذه الشهادة فهما

2,440
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

2,114
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 البنية التحتية وا�من

لتكنولوجيا المعلومات

هندسة البرمجيات
 التدقيق وا�متثال

لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
16ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
35ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

C
2

Axelos

Axelos

1

06-2-014/IT-IA 

11-1-001/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات

من مزود الشهادة 
الدولي

https://www.coursera.org/learn/itil-4-exam-preparation
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Management of Risk - Practitionerمستوى ممارس -إدارة المخاطر
 لكيفية تطبيق إدارة المخاطر وتخصيصها في سياق عملي

ً
.  توفر هذه الشهادة فهما

إدارة البرامج الناجحة
ي المستوى التأسيس

Managing Successful 
Programs Foundation

.ليوميةتوفر هذه الشهادة للموظف أساسيات إطار العمل، ما يتيح له تضمين تلك ا�دارة في ممارسات عمله ا

2,953
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
35ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

Axelos

3

11-3-002/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
�ستراتيجياتالتخطيط وتطوير ا

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
25ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

1

Axelos

11-1-003/PQI

2,480
QR
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Managing Successful Programs - Practitionerمستوى ممارس  - البرامج الناجحة
.ليوميةتوفر هذه الشهادة للموظف أساسيات إطار العمل، ما يتيح له تضمين تلك ا�دارة في ممارسات عمله ا

مة إدارة المشاريع في البيئة المحك
مستوى ممارس-ا�جايلبطريقة 

PRINCE2 Agile Practitioner

بيئــة عمليــة مــع الحوكمــة المحــددة �دارة المشــاريع فــي التمــزج هــذه الشــهادة بــين المرونــة وا�ســتجابة بطريقــة
والمفـاهيم  PRINCE2كما أنها تختبـر المعرفـة بمتطلبـات حوكمـة إدارة المشـاريع فـي البيئـة المحكمـة  .المحكمة

.والتقنيات المرنة والتفاعل بينها

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
�ستراتيجياتالتخطيط وتطوير ا

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
20ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

3

Axelos

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
�ستراتيجياتالتخطيط وتطوير ا

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
25ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

3

Axelos

11-3-004/PQI 

11-3-005/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

2,750
QR

2,750
QR
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: مة شهادة إدارة المشاريع في البيئة المحك
المستوى التأسيسي

PRINCE2®: 
Foundation

 
ً
تهدف إلى التأكيد على أن الموظـف ،  PRINCE2إدارة المشاريع في البيئة المحكمة للتعمق بتعد هذه الشهادة مدخ�

ي يعمـل ضـمن فريق إدارة المشـروع الـذ �شكل جيد بما يكفي ليتمكن من العمل بفعالية معها يعرف ا�دارة ويفهم
.  PRINCE2بيئة تدعم إدارة المشاريع في البيئة المحكمة 

: مة شهادة إدارة المشاريع في البيئة المحك
مستوى الممارس

PRINCE2®:
Practitioner

صيصـها فـي تهدف هذه الشهادة إلى التأكد من أن الموظـف لديـه المعرفـة والفهـم الكـافيين لتطبيـق الطريقـة وتخ
.مجموعة من بيئات وسيناريوهات المشروع المختلفة

2,480
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

2,752
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
 ا�ستراتيجياتالتخطيط وتطوير

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
25ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �
35ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدAxelos

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

Axelos

Axelos

2

3

11-2-006/PQI

11-3-007/PQI

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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IC3 Digital Literacy Certificationلمحو ا�مية الرقميةIC3شهادة 
.  لمحو ا�مية الرقمية هي ا�ساس لتكنولوجيا المعلوماتIC3شهادة

 محلل مالي معتمد
(CFA) المستوى ا�ول

Chartered Financial Analyst 
(CFA) Level 1

ساعده على تطوير برنامج معتمد ومصمم لتزويد الموظف بالخبرة والمهارات الواقعية في تحليل ا�ستثمار التي ست
.حياته المهنية

135
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

4,556
QR

صالحة طالما مشتركالص�حية
CFAفي صفحة معهد ال

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات
البيانات والتحلي�ت

:متطلبات الشهادة
 من العمل ذات صلة) 2(خبرة سنتين
150ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCertiport

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

:التصنيفات ذات الصلة
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
 ساعة من العمل ذات صلة4،000خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCFA Institute

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

1

2

Certiport

CFA Institute

08-1-001/IT

29-2-006/FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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 محلل مالي معتمد
(CFA) المستوى الثالث

Chartered Financial Analyst 
(CFA) - Level 3

ساعده علـى تطـوير برنامج معتمد ومصمم لتزويد الموظف بالخبرة والمهارات الواقعية في تحليل ا�ستثمار التي ست
.حياته المهنية

4,556
QR

صالحة طالما مشتركالص�حية
CFAفي صفحة معهد ال

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
 ساعة من العمل ذات صلة4،000خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCFA Institute

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

4

CFA Institute

29-4-008/FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

 محلل مالي معتمد
(CFA) المستوى الثاني

Chartered Financial Analyst 
(CFA) - Level 2

ساعده علـى تطـوير برنامج معتمد ومصمم لتزويد الموظف بالخبرة والمهارات الواقعية في تحليل ا�ستثمار التي ست
.حياته المهنية

4,556
QR

صالحة طالما مشتركالص�حية
CFAفي صفحة معهد ال

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التحليل المالي

:متطلبات الشهادة
 ساعة من العمل ذات صلة4،000خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCFA Institute

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

3

CFA Institute

29-3-007/FAA 
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محاسب إداري دولي معتمد
)CGMA(

Certified Global Management Accountant 
(CGMA)

ارير والتحلـي�ت تركز على المحاسبة وإعداد التقارير المالية، ومحاسبة وإدارة التكاليف، وتخطيط ا�عمال، وإعـداد التقـ
.  ا�دارية، وتمويل الشركات وإدارة الخزانة، وما إلى ذلك

CPA(Certified Public Accountant (CPA)(محاسب قانوني معتمد 
ن خـدمات تـدقيق الذين يقـدمو. في المحاسبة المرخصين والملتزمين بحماية المصلحة العامةا�خصائيين تستهدف 

.البيانات المالية والتصديق �ع�م المستثمرين بالس�مة المالية للمؤسسات

4,145
QR

سنوات1-3الص�حية

EN

مقدمة من

6,022
QR

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
المحاسبة المالية

:متطلبات الشهادة
8 ساعات تدريب
 سنوات من العمل ذات صلة3خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIMA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
المحاسبة المالية

:متطلبات الشهادة
150ساعة تدريب من معهد معتمد
 سنة من العمل ذات صلة2-1خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIMA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

4

Chartered Institute 
of Management 
Accountants (CIMA)

4

Chartered Institute 
of Management 
Accountants (CIMA)

29-4-009/FAA 

29-4-010/FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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دبلوم متقدم في التعلم
لسابعوالتطوير المستوى اا�ستراتيجي

Advanced Diploma in Strategic 
Learning and Development  L7

ختياريـة  مثـل ل�فراد، وتطـوير القيـادات، وتصـميم الـتعلم، إضـافة إلـى وحـدات استراتيجيةالشهادة ا�دارة ا�تغطي
.  الموظفينالتعلم المعزز بالتكنولوجيا، والتنوع والشمول، وتعزيز المهارات ال�زمة �دارة الفرق وتعزيز رفاهية

جية دبلوم متقدم في ا�دارة ا�ستراتي
ل�فراد المستوى السابع

Advanced Diploma in Strategic
People Management  L7

ياريـة  مثـل تغطي ا�دارة ا�ستراتيجية ل�فراد، وتطوير أصحاب المواهب، وأنظمة المكافآت، إضـافة إلـى وحـدات اخت
نوعة وتعزيز رفاهيـة قانون التوظيف المتقدم، والتعلم المعزز بالتكنولوجيا، وتعزيز المهارات ال�زمة �دارة الفرق المت

.الموظفين

سنة1.5الص�حية

ENع

مقدمة من

سنة1.5الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التعلم والتطوير
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
1200ساعات تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPD website

:تفاصيل ا�ختبار
 ا�نترنتعبر (تقديم الفروض والملفات عن بعد(

:لةالتصنيفات ذات الص
استقطاب وتوظيف

أصحاب المواهب

:متطلبات الشهادة
1200ساعات تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPD website

:تفاصيل ا�ختبار
 تعبر ا�نترن(تقديم الفروض والملفات عن بعد(

33,560
-

14,380
QR

رسوم الشهادة

33,560
-

14,380
QR

رسوم الشهادة

4

4

Chartered Institute
of Personnel and 
Development (CIPD)

Chartered Institute
of Personnel and 
Development (CIPD)

شؤون الموظفين
قاتالتعويضات وا�ستحقا

34-4-001/HR-PQI

34-4-002/HR-FAA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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دبلوم مشارك في التعلم والتطوير
المستوى الخامس التنظيمي

Associate Diploma in Organizational 
Learning and Development -L5

مهـارات فـي إدارة ا�فراد، والتنوع والشمول، وتنمية المهارات القيادية، والرفاهية في مكـان العمـل، وتعزيـز التغطي
.إدارة الفرق المتنوعة وتعزيز رفاهية الموظفين

دبلوم مشارك
في إدارة ا�فراد المستوى الخامس

Associate Diploma
in People Management L5

سنة1.5الص�حية

ENع

مقدمة من

سنة1.5الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التعلم والتطوير
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
420ساعة تدريب

:تفاصيل ا�ختبار
 ا�نترنتعبر (تقديم الفروض والملفات عن بعد(

:لةالتصنيفات ذات الص
استقطاب وتوظيف

أصحاب المواهب

:متطلبات الشهادة
420ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPD website

:تفاصيل ا�ختبار
 ا�نترنتعبر (تقديم الفروض والملفات عن بعد(

17,260
-

7,670
QR

رسوم الشهادة

17,260
-

7,670
QR

رسوم الشهادة

Chartered Institute
of Personnel and 
Development (CIPD)

Chartered Institute
of Personnel and 
Development (CIPD)

3

3

34-3-003/HR-PQI

34-3-004/HR-FAA

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPD website

شؤون الموظفين
اقاتالتعويضات وا�ستحق

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

، وإدارة ا�داء المؤسســي، والممارســة القائمــة علــى ا�دلــة، والســلوكيات المهنيــة، وإدارة ع�قــات التوظيــفشــمل ت
.عملأصحاب المواهب، وأنظمة المكافآت، إضافة إلى وحدات اختيارية مثل قانون العمل والرفاهية في مكان ال
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الشهادة التأسيسية في ممارسة
الموارد ال�شرية المستوى الثالث

Foundation Certificate 
in People Practice L3 

يات ممارسـات سياق ا�عمال، ومبادئ التحلي�ت، والسلوكيات ا�ساسـية �خصـائي شـؤون المـوظفين، وأساسـتغطي 
.الموارد ال�شرية لتعزيز الثقافة المؤسسية، ومهارات إدارة ا�فراد �شكل عام

أساسيات الع�قات العامة
مةمن المعهد الملكي للع�قات العا

CIPR Foundation
in Public Relations

.امةهذه الشهادة عبارة عن مؤهل تمهيدي ل�فراد الذين يرغبون في العمل في مجال الع�قات الع

11,030
-

6,232
QR

سنة1.5الص�حية

ENع

مقدمة من

3,700
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التعلم والتطوير
التطوير ا�داري

:متطلبات الشهادة
240ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPD website

:تفاصيل ا�ختبار
 ا�نترنتعبر (تقديم الفروض والملفات عن بعد(

:لةالتصنيفات ذات الص
الع�قات العامة

:متطلبات الشهادة
20-15تدريبساعة
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPR website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

Chartered Institute
of Personnel and 
Development (CIPD)

2

1

Chartered Institute 
of Public Relation 
(CIPR)

34-2-005/HR-PQI

26-1-001/PR 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
التدريبوحدات

من مزود التدريب
الدولي
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شهادة الع�قات العامة المهنية
من المعهد الملكي للع�قات العامة

CIPR Professional 
PR Certificate

زمة للتقدم في المرشح بالسياق والمفاهيم وا�دوات العملية للع�قات العامة لتطوير المهارات والقدرات ال�تعرّف 
.حياته المهنية

دبلوم الع�قات العامة المهنية
من المعهد الملكي للع�قات العامة

CIPR Professional 
PR Diploma

.اسيةيعتمد المنهج الجديد على الممارسة المهنية التي تدعمها مبادئ ونماذج ومفاهيم الع�قات العامة ا�س

10,275
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

13,260
QR

مدى الحياةالص�حية

EN

مقدمة من

:لةالتصنيفات ذات الص
الع�قات العامة

:متطلبات الشهادة
 شهرًا عند معهد معتمد12إلى 10مطلوب التدرب من

:المصادر التعليمية
ع موق: عن بعدCIPR website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
الع�قات العامة
الع�قات الدولية

:متطلبات الشهادة
48ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPR website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

Chartered Institute 
of Public Relation 
(CIPR)

Chartered Institute 
of Public Relation 
(CIPR)

3

4

26-3-002/PR-IC 

26-4-003/PR 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
التدريبوحدات

من مزود التدريب
الدولي

الرسوم تشمل
التدريبوحدات

من مزود التدريب
الدولي
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شهادة ا�تصا�ت الداخلية
)أخصائي(

Internal Communications Certificate 
(Specialist)

 للمفاهيم والتقنيات والمهارات ا�ساسية ال�زمة للعمل بفعالية كمسؤول اتصتوفر
ً
 راسخا

ً
.ال داخليفهما

Public Affairs Diploma (Specialist))أخصائي(دبلوم الشؤون العامة 
.لشؤون العامةيمكن المرشحين من تطوير المعرفة والخبرة المتخصصة في السياقات والمفاهيم وا�دوات العملية ل

7,240
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

9,850
QR

مدى الحياةالص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
الع�قات العامة
الع�قات الدولية

:متطلبات الشهادة
20ساعة تدريب
 حسب الوظيفة(سنين 4سنة إلى 1خبرة من(

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPR website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
الع�قات العامة

:متطلبات الشهادة
20تدريبساعة
 حسب الوظيفة(سنتين 2سنة أو 1خبرة(

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCIPR website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

3

Chartered Institute 
of Public Relation 
(CIPR)

Chartered Institute 
of Public Relation 
(CIPR)

26-2-004/PR 

26-3-005/PR-IC 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
التدريبوحدات

من مزود التدريب
الدولي

الرسوم تشمل
التدريبوحدات

من مزود التدريب
الدولي
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مساعد شبكات معتمد من سيسكو 
)CCNA(

Cisco Certified Network Associate 
(CCNA)

كات، تقنيات الشب(تعمل هذه الشهادة على التحقق من مجموعة واسعة من أساسيات تكنولوجيا المعلومات 
).وا�من، وتطوير البرمجيات

محترف شبكات معتمد من سيسكو
)CCNP(

Cisco Certified Network Professional 
(CCNP)

 ضبط إعدادات توفر معرفة بالبنية التحتية للمؤسسات، والمحاكاة ا�فتراضية، والضمان، وا�من، وا�تمتة؛ وأي
ً
ضا

.الشبكات واستكشاف أخطائها وإص�حها وإدارتها

1,100
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

1,460
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات
هندسة البرمجيات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCISCO website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات
هندسة البرمجيات

:متطلبات الشهادة
40تدريبساعة
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCISCO website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

3

2

CISCO

CISCO

06-2-015/IT

06-3-016/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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محترف تسويق رقمي معتمد 
)CDMP(

Certified Digital Marketing Professional 
(CDMP)

.التطورالمعرفة الفنية والمرئيات ال�زمة للعمل والتحدث بثقة في هذا المجال سريعالمرشح تكُسب 

فيأخصائي معتمد
وقيادة التسويق الرقمياستراتيجيات

Certified Digital Marketing 
Strategy & Leadership Specialist

م�ت التسويقية متعددة الرقمية، وا�تصا�ت التسويقية، والحا�ستراتيجياتأساليب التسويق الرقمي، وتنفيذ غطيتُ 
 
ً
 ناجحا

ً
.القنوات، وتساعد الموظف على أن يصبح قائدا

7,520
QR

مدى الحياةالص�حية

EN

مقدمة من

11,280
QR

مدى الحياةالص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التواصل ا�ع�مي

:متطلبات الشهادة
30تدريبساعة

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
التواصل ا�ع�مي
الع�قات العامة

:متطلبات الشهادة
30تدريبساعة

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

4

Digital Marketing 
Institute (DMI)

27-4-002/PR 

:المصادر التعليمية
ين  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحلي
ع موق: عن بعدDMI website

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدDMI website

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

27-4-002/PR 

Digital Marketing 
Institute (DMI)

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات

من مزود الشهادة 
الدولي

الرسوم تشمل
ةالتدري�يالوحدات 

من مزود الشهادة 
الدولي
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مد محترف التفكير التصميمي المعت
)CDTP(

Certified Design Thinking Professional 
(CDTP)

د حلـول أسـلوب حـل المشـك�ت الـذي يركـز علـى فهـم احتياجـات المسـتخدمين أو العمـ�ء، وتوليـالمرشـح تكُسب 
.إبداعية، ووضع النماذج ا�ولية ل�فكار واختبارها �سرعة

CInP(Certified Innovation Professional (CInP)(محترف ا�بتكار المعتمد 
بتكـار المفتـوح، تغطي ا�بتكار وإدارة ا�بتكار، وبناء فرق ا�بتكـار وقيادتهـا، والمشـاركة وريـادة ا�عمـال الداخليـة، وا�

.وسرد قصص ا�بتكار، واختيار ا�فكار

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
ا�بتكار وا�بحاث

:متطلبات الشهادة
صميم،التطرقفيالماجستيرأوالبكالوريوسدرجة

دةواحسنةعنيقل�ماأوالخبرةعنالنظربغض
أوتيرالماجسدرجةعلىالحاصلةالمهنيةالخبرةمن

المهنيةالخبرةمنعامينعنيقل�ماأوأعلى
منا�قلعلىسنواتأربعأوالبكالوريوسبدرجة
.البكالوريوسدرجةمنأقلمعالمهنيةالخبرة

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدGInI website

:التصنيفات ذات الصلة
ا�بتكار وا�بحاث

:متطلبات الشهادة
صـلة ما � يقل عن سنة واحدة من الخبرة المهنية الحا

ن ما � يقل عـن عـاميأو على درجة الماجستير أو أعلى
سنوات أربعأو من الخبرة المهنية بدرجة البكالوريوس

علـى ا�قـل مـن الخبـرة المهنيـة مـع أقـل مـن درجـة 
البكالوريوس

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

3

3

Global 
Innovation 
Institute (GInI)

Global 
Innovation 
Institute (GInI)

1,820QR

1,460QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

2,010QR

1,640QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

11-3-008/PQI 

11-3-009/PQI 

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدGInI website

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://gini.org/Certification/professional-certification
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CInS(Certified Innovation Strategist (CInS)(ا�بتكار المعتمد استراتيجي
 توفر

ً
 متقدما

ً
.فرصا�بتكار وابتكار نماذج ا�عمال وابتكار تجربة العم�ء وتعزيز ال�ستراتيجيةفهما

Certified Chief Innovation Officerكارشهادة اعتماد لكبير مسؤولي ا�بت
تكار المفتوح، وسـرد تغطي ا�بتكار وإدارة ا�بتكار، وقيادة وبناء فرق ا�بتكار، والمشاركة وريادة ا�عمال الداخلية، وا�ب

.قصص ا�بتكار، واختيار ا�فكار

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

2,000
QR

سنوات5الص�حية

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
ا�بتكار وا�بحاث

:متطلبات الشهادة
20ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدGInI website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
ا�بتكار وا�بحاث

:متطلبات الشهادة
 محترف ا�بتكار المعتمد(CIP)
 سنوات3خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدGIMI website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

رسوم الشهادة

3

Global Innovation 
Management 
Institute (GIMI)

لكل مستوى

Global 
Innovation 
Institute (GInI)

11-3-010/PQI 

11-4-011/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

EN
4

2,370QR

2,005QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

رسوم الشهادة
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Certified Innovation Professional (CIP)(CIP)محترف ا�بتكار المعتمد 
نجـاح، والمهـارات أساسيات ا�بتكار، وا�دوات التي سيحتاجها الموظف لتطـوير أفكـار ابتكاريـة عاليـة الجـودة بتغطي

.التي سيحتاجها لتحقيق نتائج ابتكارية هادفة

أخصائي مشارك في الموارد 
)aPHR(ال�شرية دولي 

Associate Professional in Human 
Resources International (aPHR)

.تزود المرشح المعرفة بأساسيات الموارد ال�شرية في أي مكان

2,000
QR

سنوات5الص�حية

EN

مقدمة من

1,460
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
ا�بتكار وا�بحاث

:متطلبات الشهادة
�متطلبات خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدGIMI website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:متطلبات الشهادة
40 ساعة تدري�ية
�متطلبات خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدHRCI website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

2

C

HR Certification 
Institute (HRCI)

2

لكل مستوى

Global Innovation 
Management 
Institute (GIMI)

11-2-012/PQI 

34-2-006/HR-FAA-PQI

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

:التصنيفات ذات الصلة
الموارد ال�شرية العامة
ا�جور والمزايا
استقطاب وتوظيف أصحاب المواهب

شؤون الموظفين
التطوير ا�داري

https://www.giminstitute.org/innovation-certification/
https://www.coursera.org/professional-certificates/hrci-human-resource-associate
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ية أخصائي في الموارد ال�شر 
)PHRi(دولي 

Professional in Human Resources 
International (PHRi)

وظف المهنية تعمل على التحقق من الكفاءة والمعرفة والمهارات على المستوى المهني للمساعدة في دفع حياة الم
.في مجال الموارد ال�شرية إلى ا�مام

يا الشهادة المعتمدة في حوكمة تكنولوج
CGEIT-المعلومات للمؤسسات 

Certified in the Governance of 
Enterprise IT (CGEIT)

.ر للمؤسساتفي الحوكمة وتكنولوجيا المعلومات والموارد والفوائد وتحسين إدارة المخاطة على الخبر برهن ت

1,805
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:متطلبات الشهادة
ة على خبرة � تقل عن عام واحد في منصب الموارد ال�شري

 درجة الماجستير أو ما يعادلها عال+ المستوى المهني 
ً
أو ميا

شرية ما � يقل عن عامين من الخبرة في منصب الموارد ال�
دلها درجة البكالوريوس أو ما يعا+ على المستوى المهني 

 
ً
ة في أو تمتع بما � يقل عن أربع سنوات من الخبر عالميا

منصب الموارد ال�شرية على المستوى المهني
:المصادر التعليمية

ع موق: عن بعدHRCI website

متوفر عن بعد و�شكل حضوري: تفاصيل ا�ختبار

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
40تدري�ية و� متطلبات خبرةساعة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدISACA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

رسوم الشهادة

Information 
Systems Audit and 
Control Association 

3

4

HR Certification 
Institute (HRCI)

34-3-007/HR-FAA-PQI

08-4-002/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

:التصنيفات ذات الصلة
الموارد ال�شرية العامة
ا�جور والمزايا
 المواهباستقطاب وتوظيف أصحاب

شؤون الموظفين
التطوير ا�داري

2,770QR

2,100QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

رسوم الشهادة
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مدقق نظم معلومات معتمد 
)CISA(

Certified Info. Systems Auditor 
(CISA)

 هذه الشهادة تعد 
ً
ها تقر بأهمية لتدقيق ومراقبة وتقييم تكنولوجيا المعلومات وأنظمة ا�عمال، كما أنا�نجاز معيارا

.التكنولوجيات الناشئة

Cybersecurity Audit Certificateشهادة تدقيق ا�من السي�راني
قــدرة علــى تغطــي وظيفــة ا�مــن الســي�راني والتــدقيق، وحوكمــة ا�مــن الســي�راني، وعمليــات ا�مــن الســي�راني، وال

.ا�ستعداد لعمليات تدقيق ا�من السي�راني وتنفيذها

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق وا�متثال لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
32تدري�ية ساعة
خبرة� متطلبات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
24تدري�ية ساعة
�متطلبات خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدISACA website

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق وا�متثال لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

Information 
Systems Audit and 
Control Association 

Information 
Systems Audit and 
Control Association 

2

08-2-003/IA

08-1-004/IA

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدISACA website

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

2,770QR

2,100QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

1,090QR

945QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة
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أخصائي تحلي�ت معتمد مشارك 
)aCAP®(

Associate Certified Analytics Professional 
(aCAP®)

لـديهم خبـرة عمليـة الذينتعمل على التحقق من مستوى المعرفة التحليلية لدى ا�فراد الحاصلين على تعليم رسمي، 
.محدودة، من خ�ل اختبار يغطي معالجة البيانات، والمنهجية، وبناء النماذج، وإدارة دورة الحياة

Certified Analytics Professional (CAP)أخصائي تحلي�ت معتمد 
لكهـا أخصـائيو تعمل هذه الشهادة على التحقق من الخبرة التقنيـة الهامـة والمهـارات الشخصـية ذات الصـلة التـي يمت

.التحلي�ت وعلوم البيانات المهرة وتكون محل تقدير من المؤسسات الموجهة نحو التحلي�ت

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:متطلبات الشهادة
 الخبرة التحليلية في العمل بدرجة من) 2(سنتان

الماجستير أو أعلى/الماجستير
4 سنوات من الخبرة في العمل التحليلي بدرجة

البكالوريوس/البكالوريوس
8عليميسنوات من الخبرة التحليلية في العمل مع أي مستوى ت

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدINFORMS website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدINFORMS website

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

INFORMS

INFORMS

2

3

1,100QR

750QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

2,530QR

1,800QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

08-2-006/IT

08-3-007/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط
لغة التدريب ENع

C تدريب المتوفر عبرCoursera

1-4
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3



64
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

64
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

 Certification in Risk Management®شهادة في ضمان إدارة المخاطر
Assurance (CRMA)

.سسةتزُوِد المهنيين بالمهارات ال�زمة لتوفير الضمان �شأن عمليات إدارة المخاطر داخل المؤ

®  مدقق داخلي معتمد
)CIA(

Certified Internal Auditor® 
(CIA)

داخلـي �شـكل  دقيقتوفر الطريقة المثلى لتوصيل المعرفة والمهارات والكفاءات للقيام بالمسؤوليات المهنيـة �ي تـ
.فعال، في أي مكان في العالم

سنة واحدةالص�حية

EN

مقدمة من

سنة واحدةالص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
 2(خبرة سنتين(
شهادة Certified Internal Auditor® 

:المصادر التعليمية
اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIIA website

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق المالي

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق المالي

:متطلبات الشهادة
 2(خبرة سنتين(
شهادة البكالوريوس أو أعلى

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

Institute of Internal 
Auditors (IIA)

Institute of Internal 
Auditors (IIA)

2

3

2,880QR

1,970QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

29-2-011/IA

29-3-012/IA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

5,525QR

3,245QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء
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Internal Audit Practitionerشهادة ممارس التدقيق الداخلي

.طريقة رائعة �ثبات كفاءة التدقيق الداخليلتعيين ممارس التدقيق الداخلي ل

CMA(Certified Management Accountant (CMA)(محاسب إداري معتمد 
 تزود المعرفة والخبرة في ا�دارة المالية والتخطيط 

ً
.عمالل�ا�ستراتيجيمعترف بها عالميا

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

5,785
QR

سنة واحدةالص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
المحاسبة المالية

:متطلبات الشهادة
 اسبة متواصلتان من الخبرة المهنية في المح) 2(سنتان

.ا�دارية أو ا�دارة المالية

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIMA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:متطلبات الشهادة
50ساعة تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIIA website

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق المالي

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

2

3

Institute of Mgmt. 
Accountants 
(IMA)

Institute of Internal 
Auditors (IIA)

1,460QR

820QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

29-3-013/IA

29-2-014/FAA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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شهادة أخصائي ا�متثال القانوني 
)CLCP(

Certificate in Legal Compliance Professional 
(CLCP)

 حول 
ً
ا�حتيـال، وتحديـد البيئات التنظيمية، وفهم مخـاطر ا�متثـال مثـل الرشـوة والجـرائم ا�لكترونيـة وتوفر تعريفا

.القوانين الرئيسية، وتقييم برامج ا�متثال الحالية

شهادة أخصائي امتثال معتمد 
)CCP(

Certified Compliance Professional 
(CCP)

يـة بـرامج ا�متثـال تعمل على تعزيز الخبرة في التعرف على مخاطر ا�متثال القانوني وفهمها وتقييمها، وتحسن فعال
.القانوني

20,666
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
5أيام تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIABFM website

:التصنيفات ذات الصلة
وظائف القانون

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
وظائف القانون

:متطلبات الشهادة
 2(خبرة سنتين(
4أيام تدريب

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIABFM website

:تفاصيل ا�ختبار
3متوفر عن بعد فقط

3

Int’l Academy of 
Business and 
Financial Mgmt.

Int’l Academy of 
Business and 
Financial Mgmt.

07-3-001/LA

07-3-002/LA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

11,190 QR

22,125 QR

تدريب عن بعد

تدريب حضوري

الرسوم تشمل
التدريب الحضوري
من مزود التدريب 

المحلي
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شهادة أخصائي إداري معتمد 
)CAP(

Certified Administrative Professional 
(CAP)

سـيق المشـاريع، القيادة التنظيمية، وا�تصا�ت المتعلقـة با�عمـال، ومهـارات البرمجيـات، وإدارة المكاتـب، وت�تغطي
.والوظائف التشغيلية

CFM(Certified Facility Manager® (CFM)(® مدير مرافق معتمد
مارسـين تحدد بيانات اعتماد مدير المرافـق المعتمـد معـايير الصـناعة لضـمان معرفـة وكفـاءة مـديري المرافـق الم

.باعتبارها أرقى بيانات اعتماد عالمية في إدارة المرافق

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
ربائية هندسة الصيانة والمرافق والهندسة الكه

والميكانيكية

:متطلبات الشهادة
 سنوات3خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIFMA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

International Facility 
Mgmt. Association 
(IFMA)

3

4

Int’l Association
of Administrative 
Professionals

2,100QR

1,370QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

3,200QR

2,170QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

35-3-001/FAA

06-4-017/FAA 

:متطلبات الشهادة
 ات مطلوب أربع سنو-إذا لم تكن هناك شهادة جامعية

ساعات ذات الصلة7072أو 
 ث مطلوب ث�-إذا تحمل شهادة معاونة لمدة سنتين

ساعات ذات الصلة5304سنوات أو 
 مطلوب –سنوات 4إذا تحمل شهادة البكالوريوس

ساعة عمل ذات صلة3536سنتان أو 
:المصادر التعليمية

  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIAAP website

:التصنيفات ذات الصلة
 الخدمات ا�دارية

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3



68
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

68
© State of Qatar | Civil Service and Government Development Bureau 

FMP(Facility Management Professional (FMP)(أخصائي إدارة مرافق 
.مصممة �خصائي المرافق الذين يتطلعون إلى تعزيز مهاراتهم العملية والشخصية في إدارة المرافق

أخصائي مرافق ا�ستدامة 
)SFP(

Sustainability Facility Professional 
(SFP)

 في دعم والحفاظ علـى رسـالة ورؤيـة ا�سـتدام
ً
 رئيسيا

ً
ة للمؤسسـة تعزيز دور أخصائي مرافق ا�ستدامة ليكون جزءا

.التحتية المستدامةمن خ�ل تزويد مديري المرافق بالمعرفة والموارد ال�زمة لتنفيذ وتسليم وصيانة المباني والبنى

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
ة هندسة الصيانة والمرافق والهندسة الكهربائي

والميكانيكية

:متطلبات الشهادة
70ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIFMA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
60ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIFMA website

:التصنيفات ذات الصلة
 الخدمات ا�دارية

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

International Facility 
Mgmt. Association 
(IFMA)

3

2

International Facility 
Mgmt. Association 
(IFMA)

8,385QR

7,930QR

5,650QR

4,192QR
لغير ا�عضاء

ل�عضاء

06-2-018/FAA 

06-3-019/FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
الوحدات

من مزود  التدري�ية
الشهادة الدولي

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

الرسوم تشمل
الوحدات

من مزود  التدري�ية
الشهادة الدولي
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365Microsoft 365 Fundamentalsأساسيات مايكروسوفت 
لتحسين ا�نتاجية والتعاون ومعالجة تحـديات365المعرفة ا�ساسية المستندة إلى السحابة في مايكروسوفت توفر 

ر ا�لـي لنظـام تكنولوجيا المعلومات، بما في ذلك إدارة نقـاط النهايـة والمحاكـاة ا�فتراضـية لسـطح المكتـب وال�شـ
.التشغيل وما إلى ذلك

أساسيات الذكاء ا�صطناعي
آزورمن مايكروسوفت 

Microsoft Azure Al Fundamentals 
(AI-900)

الخلفيـات ، وهـي مناسـبة للمرشـحين ذويآزورمايكروسـوفت داخل تغطي مفاهيم التعلم ا�لي والذكاء ا�صطناعي 
.المتنوعة دون الحاجة إلى متطلبات مسبقة محددة في علوم البيانات أو هندسة البرمجيات

360
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

360
QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
8ساعات تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدMicrosoft

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت
هندسة البرمجيات

 البنية التحتية وا�من
لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
8ساعات تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدMicrosoft

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

1

C

1
C

Microsoft

Microsoft

08-1-010/IT 

06-1-020/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.coursera.org/learn/az-900-exam-prep
https://www.coursera.org/specializations/microsoft-365-fundamentals
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شهادة ميكروسوفت لشريك عالم 
(DP-100)-آزوربيانات من 

Microsoft Azure Data Scientist 
Associate (DP-100)

لم ا�لي؛ وإجـراء للتعآزور، وكيفية إدارة موارد  مايكروسوفت آزوركيفية إ�شاء حلول شاملة في مايكروسوفت تغطي
.التجارب وتدريب النماذج؛ و�شر وتشغيل حلول التعلم ا�لي

MOS(Microsoft Office Specialist (MOS)(شهادة أخصائي مايكروسوفت أوفيس
للحصـول ) مايكروسوفت وورد، إكسل، باور بوينت، اوت لـوك(أوفيس مايكروسوفشهادة متخصصة في أحد برامج 

.أوفيسمايكرسوفتعلى شهادة أخصائي 

601
QR

سنة واحدة1الص�حية

ENع

مقدمة من

365QR

مدى الحياةالص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

اختبارلكل

:متطلبات الشهادة
32ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
ين  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحلي
ع موق: عن بعدMicrosoft

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

:التصنيفات ذات الصلة
 البنية التحتية وا�من

لتكنولوجيا المعلومات

البيانات والتحلي�ت
الخدمات ا�دارية

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدMicrosoft

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

Microsoft

Microsoft

1
C

2
C

08-2-011/IT

08-1-012/IT-FAA 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.coursera.org/learn/microsoft-word-work-smarter
https://www.coursera.org/learn/microsoft-excel-work-smarter
https://www.coursera.org/learn/microsoft-powerpoint-work-smarter
https://www.coursera.org/professional-certificates/azure-data-scientist
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365Office 365 Administratorمدير برنامج أوفيس 
متثـال، ونقـاط النهايـة، إمكانات التنفيذ وا�دارة والت�سيق عبر أعباء العمل، والبنية التحتية، والهوية، وا�مان، وا�توفر 

.ومهارات تكنولوجيا المعلومات ذات الصلة365والتطبيقات، مع خبرة وظيفية في مايكروسوفت 

Power BIPower BI Data Analyst Associate - PL300مساعد محلل بيانات 
وتصـورها وتحليلهـا أفضل الممارسات التي تتماشى مع متطلبات ا�عمال والمتطلبـات الفنيـة لنمذجـة البيانـاتتوفر 

Powerباستخدام  BI.

601
QR

سنة واحدة1الص�حية

ENع

مقدمة من

601
QR

سنة واحدة1الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدMicrosoft

:التصنيفات ذات الصلة
اتالبنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلوم

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

:ةالتصنيفات ذات الصل
البيانات والتحلي�ت

:متطلبات الشهادة
24ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
ن  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليي
ع موق: عن بعدMicrosoft

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر �شكل حضوري فقط

3

2

C

Microsoft

Microsoft

08-3-013/IT 

08-2-014/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.coursera.org/professional-certificates/microsoft-power-bi-data-analyst?
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شهادة أخصائي قانوني معتمد 
)ALP(

Accredited Legal Professional 
(ALP)

التقويمـات القدرة علـى أداء مهـام ا�تصـا�ت المتعلقـة با�عمـال؛ وتقـيس القـدرة علـى ا�حتفـاظ بالسـج�ت وتوفر 
.راءات ذات الصلةالمكتبية؛ وتقيس كذلك مستوى فهم طبيعة المعدات المكتبية ومصطلحات الحاسب ا�لي وا�ج

/  شهادة أخصائي قانوني معتمد
)CLP/PLS(سكرتير قانوني محترف 

Certified Legal Professional/ 
Professional Legal Secretary (CLP/PLS)

نونيـة وكيفيـة مع المحـامين والعمـ�ء، ومعرفـة القـانون ا�جرائـي والمكتبـة القاةتوفر القدرة على التعامل باحترافي
.إعداد المستندات

سنوات5الص�حية

EN

مقدمة من

سنوات5الص�حية

EN

مقدمة من

:متطلبات الشهادة
 1(خبرة سنة(

:المصادر التعليمية
ع موق: عن بعدNALS

:التصنيفات ذات الصلة
وظائف القانون

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:ةالتصنيفات ذات الصل
وظائف القانون

:متطلبات الشهادة
 سنوات4خبرة

:المصادر التعليمية
ع موق: عن بعدNALS

:تفاصيل ا�ختبار
3متوفر عن بعد فقط

3

National Association 
for Legal Support 
(NALS)

National Association 
for Legal Support 
(NALS)

07-3-003/LA

07-3-004/LA

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

رسوم الشهادة

710QR

620QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

895QR

802QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

رسوم الشهادة
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شهادة باحث قانوني محترف 
)PP(

Professional Paralegal 
(PP)

مليـة بالقـانون ومعرفـة ع، معرفة متقدمة بالقانون ا�جرائي والمكتبـة القانونيـة وإعـداد المسـتندات القانونيـةتوفر
امين الموضوعي والقدرة على أداء العمل القانوني تحـت إشـراف المحـامي؛ والقـدرة علـى التفاعـل المهنـي مـع المحـ

.والعم�ء

د المستوى التأسيسي المعتم
ISO 9001لنظام إدارة الجودة 

PECB Certified ISO9001 
Foundation 

 من مشاريع تنفييكونلنظام إدارة الجودة وتمكنه من أن ISO 9001تزويد الموظف بمعرفة عامة بمتطلبات 
ً
ذ جزءا

.نظام إدارة الجودة

سنوات5الص�حية

EN

مقدمة من

1,822
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
 سنوات5خبرة

:المصادر التعليمية
ع موق: عن بعدNALS

:التصنيفات ذات الصلة
وظائف القانون

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية

:متطلبات الشهادة
12ساعة تدريب
 1(خبرة سنة واحدة(

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPECB

:تفاصيل ا�ختبار
2متوفر عن بعد و�شكل حضوري

3

Professional 
Evaluation and 
Certification Board

National Association 
for Legal Support 
(NALS)

07-3-005/LA

06-2-021/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

رسوم الشهادة

1,075QR

985QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء
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مدقق رئيسي معتمد لنظام
 ISO 9001إدارة الجودة 

PECB Certified ISO9001 
Lead Auditor 

تـدقيق تعمل هذه الشهادة على التحقق من صحة قدرات الموظف المهنيـة وتـوفر لـه المعرفـة والمهـارات ال�زمـة ل
.ISO 9001نظام إدارة الجودة بناءً على معيار 

SASSAS Certified Data Scientistعالم بيانات معتمد من معهد 
كاء ا�صـطناعي تمزج الشهادة بين معالجة البيانات، والبرمجة المتقدمـة، والتحلـي�ت المتقدمـة، وبيانـات اعتمـاد الـذ 

.والتعلم ا�لي

2,551
QR

سنوات3الص�حية

EN

مقدمة من

15,592
QR

سنوات5الص�حية

EN

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

3

4

:متطلبات الشهادة
30ساعة تدريب
 2(خبرة سنتين(

:المصادر التعليمية
اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPECB

:التصنيفات ذات الصلة
 هندسة الجودة/ الهندسة الصناعية
التدقيق المال

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
 إلى سنتين حسب الوظيفة) 1(خبرة من سنة واحدة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدSAS

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

SAS Institute 

Professional 
Evaluation and 
Certification Board

06-4-022/PQI-IA

08-3-015/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

الرسوم تشمل
الوحدات

من مزود  التدري�ية
الشهادة الدولي
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مشارك معتمد في إدارة المشاريع 
)CAPM(

Certified Associate In Project 
Management (CAPM)

إدارة مجموعــة واســعة مــن المشــاريع أثنــاء العمــل باســتخدام أدواتلتنفيــذالقــدرة مــت�كاتســاعد المرشــح علــى
.المشاريع التنبؤية والمبادئ المرنة وتحليل ا�عمال

 PfMP(Portfolio Management Professional(أخصائي إدارة المحافظ 
(PfMP)

. �سـتراتيجيةاكفاءة المتقدمة في ا�دارة الم�سقة لواحدة أو أكثر مـن المحـافظ لتحقيـق ا�هـداف ح بالرشتزود الم
.والتنفيذاتيجيةا�ستر الفجوة بينالة لتنفيذ المبادرات ا�ستراتيجية �نها تسدّ وتعد إدارة المحافظ طريقة فعّ 

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
8سنوات من الخبرة المهنية في ا�عمال التجارية
حاصل على شهادة درجة البكالوريوس أو ما يعادلها عال 

ً
ميا

4سنوات من الخبرة في إدارة الحافظة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPMI website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
24ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPMI website

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

3

2

Project 
Management 
Institute (PMI)

Project 
Management 
Institute (PMI)

11-2-013/PQI 

11-3-014/PQI 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

1,095QR

820QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

3,645QR

2,516QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء
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PMP(Project Mgmt. Professional (PMP®)®(أخصائي إدارة المشاريع 
مشـاريع أخصائي إدارة المشـاريع بمسـتوى المرشـحين المهـرة فـي إدارة ا�فـراد والعمليـات وأولويـات العمـل للتزود 

.المهنية

RMP(Risk Mgmt. Professional (RMP®)(أخصائي إدارة مخاطر 
تقـان أساسـيات اكتشاف المشك�ت قبل حدوثها، وتخفيف التهديدات التي تواجـه نجـاح المشـروع، وإخبرة في توفر 

دة مـن الفـرص وكذلك تحقيق أقصى قـدر مـن النتـائج والوفـاء بالمواعيـد النهائيـة، وا�سـتفا. وتقنيات إدارة المخاطر
.وخلقها، وتوفير الموارد لمشروع الموظف ومؤسسته

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
 واتمدتها أربع سن(شهادة جامعية درجة البكالوريوس(
36نوات شهرًا من الخبرة في قيادة المشاريع خ�ل السـ

الماضية8
35أو التـدريب علـى إدارة المشـروع/ساعة من التعليم

®CAPMشهادة 
:المصادر التعليمية

  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPMI website

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
التخطيط وتطوير ا�ستراتيجيات

:متطلبات الشهادة
 واتمدتها أربع سن(شهادة جامعية درجة البكالوريوس(
24 شهرًا مـن الخبـرة فـي إدارة مخـاطر المشـاريع خـ�ل

الماضية5السنوات 
 ساعة في مجال إدارة مخاطر المشاريع30خبرة

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

3

4

Project 
Management 
Institute (PMI)

Project 
Management 
Institute (PMI)

11-3-015/PQI 

11-4-016/PQI 

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدPMI website

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

2,390QR

1,477QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

2,445QR

1,890QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء
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شهادة أخصائي معتمد من جمعية 
)CP(إدارة الموارد ال�شرية 

SHRM Certified Professional 
(CP)

.كيفية أداء الواجبات العامة المتعلقة بالموارد ال�شرية وإدارة الموارد ال�شريةتغطي 

شهادة أخصائي معتمد أول من 
)SCP(جمعية إدارة الموارد ال�شرية 

SHRM Senior Certified 
Professional (SCP)

ة المتكاملة، تهدف إلى تطوير سياسات أو إجراءات الموارد ال�شرية، وا�شراف على تنفيذ عمليات الموارد ال�شري
.وقيادة مواءمة إستراتيجيات الموارد ال�شرية مع ا�هداف التنظيمية

سنوات3صالحة لغاية

ENع

مقدمة من

سنوات3صالحة لغاية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
50ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدSHRM website

:التصنيفات ذات الصلة
الموارد ال�شرية العامة

التطوير ا�داري
ا�جور والمزايا

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:ةالتصنيفات ذات الصل
الموارد ال�شرية العامة

التطوير ا�داري
ا�جور والمزايا

:متطلبات الشهادة
80ساعة تدريب
 سنوات3خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدSHRM website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

4

3

Society for 
Human Resource 
Mgmt. (SHRM)

Society for 
Human Resource 
Mgmt. (SHRM)

34-3-008/HR-FAA-PQI 

34-4-009/HR-FAA-PQI

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

1,860QR

1,495QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

1,860QR

1,495QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

https://www.shrm.org/credentials/certification/which-shrm-certification
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الشهادة ا�دارية المهنية 
)PACE(للتميز 

Professional Administrative 
Certification of Excellence (PACE)

ي حياتـه كما أنها تضعه كأخصائي ذي مصداقية عالية وجـاد فـ. مدى عمق معرفة الموظف وخبرته والتزامهتعزز من 
.المهنية في المجال ا�داري

+CompTIA A+CompTIA Aشهادة 
الـة والمحاكـاة تغطي ا�جهزة وأنظمة التشغيل واستكشاف أخطاء البرامج وإص�حها والشبكات وا�من وا�جهـزة النق

.ا�فتراضية والحوسبة السحابية وا�جراءات التشغيلية �خصائي دعم تكنولوجيا المعلومات

1,730
QR

سنة2الص�حية

ENع

مقدمة من

518
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
 كاملة �نجاز الشهادة) 1(تدريب سنة
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
ع موق: عن بعدASAP website

:ةالتصنيفات ذات الصل
الخدمات ا�دارية

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

2
C

2

American Society 
of Administrative 
Professionals

Computing
Technology
Industry Association

35-2-002/FAA

08-2-016/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.coursera.org/specializations/preparation-comptia-certification
https://www.comptia.org/certifications
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+CompTIA Cloud+CompTIA Cloudشهادة 
.الحرجةالكفاءة في �شر وأتمتة البيئات السحابية ا�منة وحماية التطبيقات والبيانات ذات المهامتزود

محلل أمن سي�راني من رابطة
)+CySA(صناعة تكنولوجيا الحوسبة 

CompTIA Cybersecurity Analyst 
(CySA+) 

اليب تمــنح الموظــف القــدرة علــى قيــادة اكتشــاف الحــوادث والوقايــة منهــا وا�ســتجابة لهــا باســتخدام أحــدث ا�ســ
والكشــف عــن نقطــة النهايــة  ، SIEM وا�دوات، مثــل معلومــات التهديــدات، والمعلومــات ا�منيــة وإدارة ا�حــداث

.XDRوحلول الكشف وا�ستجابة الموسعة  ،EDRوا�ستجابة لها 

755
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

825
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
 سنوات في ا�من السي�راني3-2خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
 حاصل على شهادةCompTIA Network +  وServer + 
 سنوات في إدارة ا�نظمة أو الربط الشبكي3-2خبرة.

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

3

2

Computing
Technology
Industry Association

Computing
Technology
Industry Association

08-3-017/IT

08-2-018/IT

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.comptia.org/certifications
https://www.comptia.org/certifications
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+CompTIA Data+ CompTIA Dataشهادة 
.  لمبنية على البياناتاوها،شهادة تحليل البيانات للمهنيين المكلفين بتطوير عملية صنع قرارات ا�عمال وتعزيز 

أساسيات تكنولوجيا المعلومات من
+ITF+(CompTIA ITF(رابطة صناعة تكنولوجيا الحوسبة 

 للمعرفة والمهارات ا�ساسية في مجال تكنولوجيا المعلومات والتي تسـاعد الموظـف علـى ت
ً
حديـد مـا إذا تعد مدخ�

.كان لديه ما يلزم للعمل في مجال تكنولوجيا المعلومات

518
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

280
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات
التدقيق وا�متثال لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
24ساعة تدريب
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
18-24 شهرا من الخبرة في مجال دور محلل

ات ا�عمال التجارية، والتعرض لقواعد البيان/التقارير
تجربة وا�دوات التحليلية، والفهم ا�ساسي ل�حصاءات، و

.تصور البيانات
:المصادر التعليمية

  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

2

2

Computing
Technology
Industry Association

Computing
Technology
Industry Association

08-2-019/IT

08-2-020/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.comptia.org/certifications
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+CompTIA Linux+ CompTIA Linuxشهادة 
.Linuxمسؤولي إدارة ا�نظمة المهنية المبكرة التي تدعم أنظمة تستهدف 

+CompTIA Network+CompTIA Networkشهادة 
.ها في أي بيئةتغطي المهارات ا�ساسية ال�زمة ��شاء الشبكات وصيانتها واستكشاف أخطائها وإص�حها وتأمين

755
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

755
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
12 شهرًا من الخبرة العملية في العمل مع خوادمLinux. 

+ Serverو  + Networkو  + CompTIA Aأو حاصل على 

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
9-12 شهرًا من الخبرة العملية في العمل في

.كةفني دعم الشب/وظيفة مدير شبكة مبتدئ

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

3

2

Computing
Technology
Industry Association

Computing
Technology
Industry Association

08-2-021/IT

08-3-022/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.comptia.org/certifications
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+CompTIA PenTest+ CompTIA PenTestشهادة 
طبيقـات الويـب إدارة الثغرات ا�منية ومهـارات اختبـار ا�ختـراق ا�كثـر صـلة بالسـحابة والبيئـات المختلطـة وتتغطي 

.وإنترنت ا�شياء والبيئات المحلية التقليدية

+CompTIA SecurityCompTIA Security+شهادة  
ومـة، وتحليـل مثـل ا�تمتـة، والثقـة المعد: تغطي وظائف ا�من ا�ساسية ومتابعة مهنة أمـن تكنولوجيـا المعلومـات

.)المهارات المهنية المبكرة(المخاطر، والتكنولوجيا التشغيلية، وإنترنت ا�شياء 

825
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

825
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
علوماتالبنية التحتية وا�من لتكنولوجيا الم
هندسة البرمجيات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
 شهادةCompTIA Network+  وسنتان من الخبرة في

و في إدارة تكنولوجيا المعلومات مع التركيز ا�مني أ
ا�نظمة /وظيفة مدير ا�من
:المصادر التعليمية

اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
3-4 سنوات كحد أدنى من أمن المعلومات العملي أو

الخبرة ذات الصلة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

2

3

Computing
Technology
Industry Association

Computing
Technology
Industry Association

08-3-023/IT

06-2-023/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

https://www.comptia.org/certifications
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+CompTIA Server+ CompTIA Serverشهادة 
م و�شـرها وإدارتهـا المهارات العملية ال�زمة في مراكز البيانات، والبيئـات المحليـة والمختلطـة لتثبيـت الخـوادتغطي 

.  واستكشاف أخطائها وإص�حها �شكل آمن

+CompTIA DataSys+CompTIA DataSysشهادة 
.وأمنهاهي شهادة إدارة بيانات بالمستوى التأسيسي تركز على الخدمات اللوجستية �دارة البيانات

755
QR

ENع

مقدمة من

755
QR

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

2

رسوم الشهادة

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات
البيانات والتحلي�ت
هندسة البرمجيات

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب
 المناسب من الخبرة في المجال) 2(سنتان

:المصادر التعليمية
 اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين أوQR code
ع موق: عن بعدCompTIA website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البيانات والتحلي�ت

:متطلبات الشهادة
40ساعة تدريب

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

Computing
Technology
Industry Association

3

Computing
Technology
Industry Association

06-3-024/IT

08-2-024/IT

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدCompTIA website

سنوات3الص�حية

https://www.comptia.org/certifications
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شهادة أساسيات تدقيق 
تكنولوجيا المعلومات

IT Audit
Fundamentals Certificate

وضـوعي، والتطبيـق مفاهيم التدقيق ا�ساسية، وكيفية استخدام الضـوابط بفعاليـة �جـراء التـدقيق �شـكل متغطي 
.العملي لمبادئ التدقيق

ناعي شهادة الدولية للذكاء ا�صطال
المستوى ا�ساسي -

International AI Driving License 
Certificate - Basic

 بالكامــل �ســتخدام الــذكاء ا�صــ
ً
طناعيبرنــامج شــامل قــائم علــى الكفــاءة �ي شــخص يرغــب فــي أن يصــبح مــؤه�

.وا�دوات المستقبلية دون معرفة سابقة في البرمجة

سنوات3الص�حية

ENع

مقدمة من

1,045
QR

سنة واحدة1الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

:متطلبات الشهادة
16تدري�ية ساعة
�متطلبات خبرة

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدISACA website

:التصنيفات ذات الصلة
التدقيق وا�متثال لتكنولوجيا المعلومات

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد و�شكل حضوري

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
متطلبات للخبرة �

:المصادر التعليمية
  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIAIDL website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

2

Information 
Systems Audit and 
Control Association 

International AI 
Driving License

08-2-005/IA

08-1-008/IT 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3

930QR

640QR

لغير ا�عضاء

ل�عضاء

رسوم الشهادة

1
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ناعي الشهادة الدولية للذكاء ا�صط
المستوى المتقدم-

International AI Driving License 
Certificate - Advanced

يا المعلومات ومديري برنامج كثيف وشامل قائم على الكفاءة لتمكين فرق ا�بتكار وفرق التحول ومحترفي تكنولوج
صطناعي وا�دوات التكنولوجيا والمديرين الذين يرغبون في أن يصبحوا مؤهلين تمامًا في استخدام وتنفيذ الذكاء ا�

.  المستقبلية

1,045
QR

سنة واحدة1الص�حية

ENع

مقدمة من

رسوم الشهادة

:التصنيفات ذات الصلة
البنية التحتية وا�من لتكنولوجيا المعلومات

:متطلبات الشهادة
 المستوى-الشهادة الدولية للذكاء ا�صطناعي

ا�ساسي
:المصادر التعليمية

  اضغط هنا لتصفح مقدمي التدريب المحليين
ع موق: عن بعدIAIDL website

:تفاصيل ا�ختبار
متوفر عن بعد فقط

2

International AI 
Driving License

08-2-009/IT 

التدريب حضوري وعن بعد

التدريب حضوري فقطالتدريب عن بعد فقط

لغة التدريب
ENع

C التدريب متوفر عبرCoursera
، متوسط: 2، ئمبتد : 1(مستوى الكفاءة 1-4

)مناسب للجميع: Aخبير، : 4، متقدم: 3
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اتواصل معن

العنوان
ومي،طوير الحكـوالتوان الخدمة المدنيةـدي
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